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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas rahmat dan
karunia-Nya sehingga proses penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP) Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023
dapat disusun sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan, yang merupakan bagian
pertanggung jawaban Kinerja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu
Tahun 2023.

Rencana Strategis Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun
2021-2026 memiliki 2 Sasaran Strategis dan 3 Indikator Kinerja. Keberhasilan
pencapaian 3 Indikator Kinerja tersebut menjadi tolok ukur keberhasilan dinas
dalam pencapaian kinaerja pada satu tahun sebelumnya.

Sebagai bentuk pertanggungjawaban yang baik, transparan, dan akuntabel,
maka pelaksanaan pembangunan pertanian, tata kelola manajemen, dan sistem
akuntabilitas kinerja pemerintah yang berbasis kinerja selama tahun 2023 harus
dilaporkan secara tertulis dan diketahui oleh masyarakat luas. Untuk itu, Buku
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023 ini disusun.

Laporan Akuntabilitas Kinerja ini memaparkan mengenai pencapaian kinerja
selama satu tahun berdasarkan rencana atau target kinerja serta wujud
pertanggungajawaban pelaksanaan kegiatan pembangunan Pertanian dan
Ketahanan Pangan di Kota Palu, serta sebagai bahan evaluasi kinerja dalam
pelakasanaan visi dan misi Pemerintah Kota Palu Kota Palu serta tujuan dan
sasaran sebagaimana yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Petanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2021 - 2026.

Kinerja tersebut merupakan hasil pelaksanaan program dan kegiatan
pembangunan sektor pertanian, perikanan dan ketahanan pangan. Pengukuran dan
evaluasi kinerja dilakukan untuk mengetahui seberapa besar target kinerja yang
dapat dicapai, serta hal-hal yang harus diperbaiki untuk perbaikan atau
peningkatan kinerja pada masa yang akan datang.

Kami menyadari bahwa laporan ini belum sempurna, maka mohon masukan
dan saran yang bersifat membangun sehingga dapat bermanfaat untuk kita semua.

Palu, 22 Januari 2024

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU

ASHARRINI MASTURA, SE., M.Si
NIP. 197502212002122005
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RINCKASAN EKSERUTIF

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu sebagai salah satu Organisasi
Perangkat Daerah pada Pemerintahan Kota Palu yang mempunyai tugas pokok melaksanakan
urusan pemerintahan daerah berasaskan otonomi dan tugas pembantuan pada urusan
pangan, urusan pertanian, urusan pangan, urusan kelautan dan perikanan.

Validitas dan reliabilitas data maupun informasi menjadi kunci utama keberhasilan
penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Lakip) ini. Selain itu,
komitmen pimpinan dan pegawai Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan juga sangat
menentukan dalam menghasilkan Lakip yang berkualitas dan dapat dipertanggungjawabkan.
Lakip ini diharapkan dapat menjadi pemicu positif dalam meningkatkan kinerja Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu secara komprehensif, sehingga dapat
mempercepat terwujudnya nawacita, khususnya terkait dengan kedaulatan pangan.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023 merupakan wujud akuntabilitas pencapaian kinerja
dari pelaksanaan Rencana Strategis Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun
2021 -2026 dan Rencana Kinerja Tahun 2023 yang telah ditetapkan melalui Penetapan Kinerja
Tahun 2023. Penyusunan LAKIP Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023
ini pada hakekatnya merupakan kewajiban dan upaya untuk memberikan penjelasan
mengenai akuntabilitas terhadap kinerja yang telah dilakukan selama tahun 2023.

Dalam rangka pelaksanaan tugas pemerintahan di Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Palu maka dirumuskan tujuan dan sasaran yang diharapkan, sehingga dapat
meningkatkan kapasitas organisasi Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu dan
mewujudkan tata kelola kepemerintahan yang baik. Untuk mencapai tujuan tersebut, maka
ditetapkan 2 (dua) sasaran strategis sebagai berikut :

1. Meningkatkan Produksi dan Produktivitas Pertanian dan Perikanan
2. Meningkatkan Ketahanan Pangan Masyarakat Kota Palu.

Secara umum rata-rata capaian Kinerja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu
Tahun Anggaran 2023 sesuai dengan Pengukuran Kinerja adalah berhasil mencapai target dari
target renstra yang telah ditetapkan, dengan rincian sebagai berikut :

1. Sasaran Strategis Meningkatnya produksi dan produktivitas pertanian dan perikanan
dengan capaian : kontribusi sektor pertanian dan perikanan terhadap PDRB 92,14 %.

2. Sasaran Strategis Meningkatnya ketahanan pangan masyarakat kota Palu : persentase
ketersediaan pangan 71,98 %, dan Nilai skor Pola Pangan Harapan (PPH) 99,73 %.

3. Realisasi keuangan APBD Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu tahun 2023
baik yang Belanja Tidak Langsung (BTL) maupun Belanja Langsung (BL) yaitu sebesar Rp.
30.651.776.107,- (91,38%), dari 12 program 40 sub kegiatan.

4. Terdapat sisa penggunaan anggaran tahun 2023 sebesar Rp. 2.891.189.374,- (8,62 %)
beberapa item kegiatan yang tidak bisa dilaksanakan karena kendala teknis, akan diajukan
kembali pada Tahun Anggaran 2024, dalam bentuk kegiatan luncuran.

vii



BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sektor pertanian mempunyai peranan penting dalam kehidupan manusia karena
berfungs sebagai penyedia pangan, pakan untuk ternak dan bioenergy. Selain itu berperan
pula dalam menopang pembangunan nasional, terutama mewujudkan ketahanan pangan,
penyerapan tenaga kerja dan penanggulangan kemiskinan. Peran lainnya yaitu mendorong
peningkatan daya saing melalui pertumbuhan agroindustri hilir dan memacu ekspor
komoditas pertanian untuk meningkatkan devisa Negara. Tidak hanya pada masa sekarang,
ke depan sektor pertanian masih diandalkan sebaga sektor yang menyediakan kebutuhan
pangan masyarakat. Tugas penyediaan pangan masyarakat tidak ringan, karena diperkirakan
penduduk Indonesia pada tahun 2050 mencapai 322 juta jiwa, terbesar kelima di dunia
setelah Tiongkok, India, Nigeria dan Amerika (United nations, 2017).

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdayaguna, berhasil guna,
bersih dan bertanggungjawab, telah diterbitkan Peraturan Presiden no. 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instans Pemerintah (Sakip). Pelaksanaan lebih lanjut
didasarkan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformas
Birokrass Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang petunjuk teknis perjanjian

Kinerja, pelaporan kinerja dan tata carareview atas Laporan KinerjaInstans Pemerintah.

LAKIP merupakan wujud akuntabilitas instans pemerintah yang pedoman
penyusunannya ditetapkan melalui Peraturan Menteri Pendayagunaan A paratur Negara dan
Reformasi Birokrass Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan
Kinerjadan Pelaporan Akuntabilitas Kinerjalnstans Pemerintah. Penyusunan LAKIP Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu tahun 2023 dimaksudkan sebagai bentuk
pertanggungjawaban atas pelaksanaan mandat, visi dan misi, tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan di dalam Rencana Kinerja Tahun 2023, serta sebagai umpan balik untuk
perbaikan kinerja Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu pada tahun mendatang.
Pelaporan kinerja juga dimaksudkan sebagal media untuk mengkomunikasikan pencapaian
kinerja OPD dalam satu tahun anggaran kepada masyarakat dan pemangku kepentingan

lainnya.
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DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU dibentuk
melalui Peraturan Walikota Palu Nomor 15 Tahun 2016 tentang Kedudukan dan Susunan
Organisasi Perangkat Daerah. Mengatur rincian tugas, fungs dan tata kerja dinas daerah,
merupakan upaya agar penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berjalan
secaraefektif, efisien dan ekonomis. Berdasarkan Peraturan Walikota Palu Nomor 23 Tahun
2017 tentang Tugas, Fungs Tata Kerja Dinas Pertanian Dan K etahanan Pangan dinyatakan
bahwa “Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan mempunyai tugas membantu Wali Kota
mel aksanakan urusan Pemerintahan di bidang pertanian, ketahanan pangan, perikanan dan
tugas yang diberikan Wali Kota”.

Pada Tahun 2021 Walikota Palu menetapkan target kinerjayang ingin dicapai, yaitu :
1. Meningkatkan pertumbuhan dan daya saing ekonomi daerah
2. Meningkatkan kualitas lingkungan hidup yang aman, nyaman, dan berketahanan

bencana
3. Meningkatkan kinerja pemerintahan dan kualitas pelayanan publik

Dalam rangka mengetahui pencapaian kinerja dan untuk  mewujudkan
pertanggungjawaban dari pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu sebagai unsur penyelenggara pemerintahan negara bidang
pertanian, serta kewenangan pengelolaan sumber daya berdasarkan perencanaan strategis
dan untuk mengetahui akuntabilitas kinerja maka perlu dibuat Laporan Kinerja yang beris
pertanggungjawaban kinerja suatu instans atas pelaksanaan program dan kegiatan dalam
mencapal tujuan/sasaran strategisinstans setiap akhir tahun.

1.2. Gambaran Umum Organisasi.

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu (DPKP) dibentuk berdasarkan
peraturan daerah Kota Palu Nomor 8 Tahun 2017 tentang perubahan atas Peraturan Daerah
Nomor 10 Tahun 2016, tentang pembentukan dan susunan Organisas Perangkat Daerah,
sebagaimanadi atur dalam Peraturan Walikota Palu Nomor 3 Tahun 2018 tentang perubahan
atas Peraturan Walikota Nomor 15 Tahun 2016, tentang Pembentukan dan Struktur
Organisasi Perangkat Daerah. Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan K ota Palu mempunyai
tugas melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan Pemerintah
Daerah di bidang Pertanian dan Ketahanan Pangan, yang menjadi tanggung jawab dan

kewenangannya berdasarkan peraturan yang berlaku.
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1.3. Tugasdan Fungsi

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu sebagai Organisas Perangkat

Daerah ( OPD ) di Jgjaran Pemerintahan Daerah K ota Palu yang memberikan pelayanan
kepada masyarakat di bidang Pertanian dan Ketahanan Pangan. OPD Dinas Pertanian

dan Ketahanan Pangan Kota Palu perlu melakukan perumusan kebijakan teknis

pembangunan dan pengembangan, penyusunan rencana dan program, pengumpulan dan

pengolahan data, pengelolaan perizinan dan pelayanan pada bidang Pertanian dan

Ketahanan Pangan.

Dalam pelaksanaan tugas pokoknya Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota

Palu mempunyai fungsi :

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
K)

M el akukan pel aksanaan pembinaan kewenangan dan kebijakan di bidang pertanian
dan ketahanan pangan yang diberikan kepala daerah.

Penyusunan rencana pembangunan, pengawasan dan pengendalian di bidang
pertanian dan ketahanan pangan.

Penyusunan hasil pemantauan, laporan dan evaluasi pelaksanaan kegiatan di bidang
pertanian dan ketahanan pangan yang menjadi kewenangan daerah

Penyusunan standar pembibitan yang menjadi kewenangan daerah

Penyusunan standar pelayanan minimal dalam bidang pertanian dan ketahanan
pangan yang menjadi kewenangan daerah.

Penyusunan program Diklat SDM/aparat pertanian dan ketahanan pangan yang
meliputi teknis fungsional, keterampilan dan kejuruan.

M el akukan pembinaan, pengawasan dan perijinan serta pembinaan usaha pertanian
dan ketahanan pangan.

Melakukan pengkajian dan penerapan teknologi pertanian dan ketahanan pangan
Pengel olaan administrasi umum meliputi ketatal aksanaan, keuangan, kepegawaian,
peralatan dan perlengkapan dinas.

Menyelenggarakan usaha pengelolaan di bidang pertanian dan ketahanan pangan
Pengel olaan unit pelaksana Teknis Dinas

LAKIP Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu 2023



Dalam penyelenggaran kewenangan tersebut Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan

Pangan Kota Palu mempunyai fungsi sebagai berikut :

1

Perumusan kebijakan bidang pertanian, ketahanan pangan dan perikanan

Pel aksanaan kebijakan bidang pertanian, ketahanan pangan dan perikanan
Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang pertanian, ketahanan pangan dan
perikanan

Pelaksanaan administrasi bidang pertanian, ketahanan pangan dan perikanan
Pelaksanaan fungs lain yang diberikan oleh Walikota terkait dengan tugas dan

fungsinya

Adapun struktur Organisasi Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu dipimpin

oleh Kepala Dinas yang membawahi :

1

Sekretariat yang terdiri dari :

-Sub Bagian Kepegawaian dan Umum

-Sub Bagian Keuangan dan Aset

-Sub Bagian Perencanaan Program

Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan yang terdiri dari:
-Seksi Ketersediaan Pangan

-Seksi Distribusi Pangan

-Seksi Kerawanan Pangan

Bidang Konsums dan Keamanan Pangan yang terdiri dari :
-Seks Konsumsi Pangan

-Seksi Penganekaragaman Konsumsi Pangan

-Seksi Keamanan Pangan

Bidang Peternakan dan K esehatan Hewan yang terdiri dari :
-Seksi Perbibitan dan Produksi

-Seksi Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
-Seksi Pengolahan dan Pemasaran

Bidang Tanaman Pangan, Hortikultura dan Perkebunan yang terdiri dari :
-Seksi Tanaman Pangan

-Seks Hortikultura

-Seksi Perkebunan
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10.
11.

Bidang Perikanan

-Seksi Perikanan Budidaya

-Seksi Perikanan Tangkap

-Seks Pelayanan Usaha dan Perikanan
Bidang Penyuluhan

-Seksi Kelembagaan

-Seksi Ketenagaan

-Seks Metode dan Info

UPTD Pembenihan Benih Tanaman Pangan, Hortikultura
UPTD Rumah Potong Hewan

UPTD Pembenihan Benih Ikan

UPTD Penerapan Teknologi Pertanian

Gambar 1. Struktur Organisasi
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1.4. Sistematika Penyajian

Sistematika Penyajian Laporan Kinerja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu Tahun 2023 berpedoman pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokras Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan
Kinerja Instans Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negaradan Reformasi Birokrass Nomor 88 Tahun 2021 tentang Pedoman Evaluasi Atas
Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instans Pemerintah, sebagai berikut :

Bab | — Pendahuluan, menygjikan penjelasan umum organisasi, dengan penekanan
kepada aspek strategis organisas serta permasalahan utama (strategic issued) yang
sedang dihadapi organisasi.

Bab Il — Perencanaan Kinerja, menguraikan ringkasan / ikhtisar perjanjian kinerja
tahun yang bersangkutan.

Bab Il — AkuntabilitasKinerja

A. Capaian Kinerja Organisas
Pada sub bab ini disajikan capaian kinerjaorganisasi untuk setiap pernyataan kinerja
sasaran strategis Organisasi sesuai dengan hasil pengukuran kinerja organisasi.

B. Realisas Anggaran
Pada sub bab ini diuraikan realisas anggaran yang digunakan dan yang telah
digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan dokumen Perjanjian
Kinerja.

Bab IV — Penutup, menguraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisas serta

langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk meningkatkan

Kinerjanya.

LAKIP Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu 2023 m



BAB I1
PERENCANAN KINERJA

2.1. Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU)

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu telah menetapkan Indikator
Kinerja Utama (IKU), sebagai ukuran keberhasilan organisasi secara mendalam
mencapal sasaran strategis organisasi. Penetapan IKU telah mengacu pada Rencana
Strategis Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu serta Peraturan Daerah Kota
Palu Nomor 4 Tahun 2021 tentang RPMJD Tahun 2021-2026 dan RPIMD perubahan
Kota Palu Tahun 2021-2026. Indikator Kinerja Utama Dinas Pertanian dan K etahanan
Pangan Kota Palu yang akan digunakan untuk periode waktu tahun 2021-2026 adalah
sebagai berikut :

Tabel 1. Penetapan Kinerja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun
2022 Berdasarkan RPIMD 2021-2026

Indikator Kinerja

Sasaran K eterangan/penjelasan formulas

Utama
1 2 3
1. Meningkatnya |- Nila Reformasi Nilai Reformasi Birokrasi Dinas Pertanian dan
birokrasi yang Birokrasi Dinas Ketahanan Pangan
bersih dan Pertanian dan
akuntabel K etahanan Pangan

- Nilai SAKIP Dinas Nilai SAKIP Dinas Pertanian dan K etahanan
Pertanian dan Pangan Kota Palu

K etahanan Pangan
KotaPau

LAKIP Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu 2023



2. Meningkatkan
Produksi dan
Produktivitas
Pertanian dan
Perikanan

Kontribus Sektor
Pertanian dan
Perikanan terhadap
PDRB (%)
Produktivitas
pertanian per
hektar per tahun
(ton/ha)

Persentase
Penurunan
kegladian dan
jumlah kasus
penyakit hewan
menular

Jumlah Total
Produksi Perikanan
(tangkap dan
budidaya)
kabupaten /kota
(ton)

PDRB ADH sektor Pertanian dan Perikanan

¥ produksi pertanian pangan pertahun x 100%]

Luas Lahan

¥ kejadian tahun berjalan (t) — X kejadian tahu lalu (t — 1) x 100%
¥ kejadian tahu lalu (t — 1)

X Total Produksi Perikanan (Tangkap dan Budidaya)

3. Meningkatkan
K etahanan
Pangan
Masyarakat
Kota Palu

Persentase
ketersediaan
pangan
(Tersedianya
cadangan beras/
jagung sesuai
kebutuhan)

K etersediaan
Energi
(Kkal/Kap/Hari)
K etersediaan
protein (Gram/
Kap/ Hari

Nilai Skor Pola
Pangan Harapan
(PPH)

Ketersediaan Pangan utama x 100%

Kebutuhan Pangan utama

Nilai Ketersediaan pada Neraca Bahan
Makanan (NBM)

Nilai Ketersediaan pada Neraca Bahan
Makanan (NBM)

Nilai Konsums pada Neraca Bahan Makanan
(NBM)

Pada Tahun Anggaran 2023 Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Pau

menyederhanakan jumlah Indikator Kinerja Utama (IKU) dari 10 IKU menjadi 3 IKU.

Penyederhanaan ini dilakukan dengan menurunkan status 7 IKU OPD menjadi Indikator

KinerjaEselon I11. Adapun Idikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Peratnian dan Ketahanan

Pangan Kota Palu mulai Tahun 2023-2026 adal ah sebagai berikut :
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Tabel 2. Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) Perubahan Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023-2026.

No Sasaran Strategis Indikator Kintrja Formolnsi

1 |Waningkathan Produks! den I Kowiribus? Sekbar Perbaidor don | PORB LOH sthtor Paerthizn dat

Produbctuluas P haden dan Frrkoriot herlicdeps FINE 4] Ewrlinman
1 [Wtenlnghkotkan Kotshanan Pompen| 2 Feracmiose fad ey codine L ndurpen Bapipen » SO0 Y
Masyarakat Kola Falu radangan pangan £ Hatuctish am Pariozit

" Mgl Skor Polo Parigan Harapan | Analiss Foks Eshaunef Pacgert
(PPH]

2.2. Perjanjian Kinerja Tahun 2023

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu telah membuat perjanjian
kinerja sgjak tahun 2021 secara berjenjang sesuai dengan kedudukan, tugas dan fungs
yang ada. Oleh karena itu indikator kinerja dan target tahunan yang digunakan dalam
penetapan kinerja ini adaah indikator kinerja utama tingkat Organisasi Perangkat
Daerah Kota Palu yang telah ditetapkan dalam Renstra 2021 - 2026 Dinas Pertanian dan
Ketahanan Kota Palu.

Berdasarkan Surat Keputusan Kepala Dinas Pertanian Kota Palu Nomor :
027/054/SK/ SEK tanggal 1 Maret 2023 tentang Perubahan Indikator Kinerja Utama
(IKU) Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu, maka Perjanjian Kinerja
Tahun 2023 mengacu pada surat Keputusan tersebut sambil menunggu perubahan
RPIMD 2021-2026 dan Renstra Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu
Tahun 2021-2016.

Tabel 3. Perjanjian Kinerja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun
2023.

Sasaran Indikator Kinerja Utama Target Kinerja

1. Meningkatkan Produksi
dan Produktivitas Pertanian

Kontribusi Sektor Pertanian dan 4,20
Perikanan terhadap PDRB (%)

dan Perikanan
; : Persentase K etersediaan
2. Meningkatkan Produks 150
dan Produktivitas Pertanian Cadangan Pangan (%)
dan Perikanan Nilai Skor Pola Pangan Harapan 8.22

(PPH)
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BAB I11
AKUNTABILITASKINERJA

3.1 Capaian Kinerja Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan K ota Palu

Evaluas kinerja tidak hanya menganalisis perbandingan antara target dengan
realisas kinerja, tetapi juga membandingkan pencapaian kinerja tahun 2023 dengan
Kinerja beberapa tahun sebelumnya, terhadap target akhir jangka menengah, dan
menganalisis nilai efisens atas penggunaan sumber daya. Selain itu evaluas kinerja
juga mencari akar permasalahan atas pencapaian kinerja yang belum memenuhi
harapan, sehingga diperoleh solus rekomendas serta rencana perbaikan di tahun
berikutnya. Hal ini dilakukan sebagai bentuk upaya perbaikan kinerja, sehingga
peningkatan kinerja secara berkesinambungan (continuous improvement) dapat
terwujud.

Rencana Strategis Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan K ota Palu Tahun 2021-
2026 memiliki 3 Sasaran Strategis dan 10 Indikator Kinerja. Dalam pencapaian target
kinerja sebagaimana disederhanakan sebagaimana dalam Keputusan Kepala Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Nomor 027/054/SK/SEK, tanggal 1 Maret
2023 memiliki 2 Sasaran Strategis dan 3 Indikator Kinerja.

3.1.1 Perbandingan Target Kinerja dengan Realisas Kinerja Tahun 2023

Perbandingan target kinerja dengan realisas kinerja tahun 2023 dapat di
gambarkan dalam tabel berikut :

Tabel 4. Capaian Kinerja Organisasi Tahun 2023

Indikator Kinerja N Capaian
Sasaran Utama Target Realisas (%)
Meningkatkan Produksi Kontribusi Sektor
dan Produktivitas Pertanian dan Perikanan 4,20 3,87 92,14
Pertanian dan Perikanan | terhadap PDRB (%)
Meningkatan Produksi [ersentase ‘;e‘ersedi;a” 150 107,97 71,98
dan Produktivitas angan Pangan (%)
Pertanian dan Perikanan | \jij5 Skor Pola Pangan 82 2 82 00 9973
Harapan (PPH) ' ' ’
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Berdasarkan tabel diatas, dapat diuraikan capaian kinerjadari indikator kinerjautama

dalam sasaran strategis adalah sebagai berikut :

= Sasaran Strategis Meningkatnya produksi dan produktivitas pertanian dan perikanan
dengan capaian indikator kinerja Kontribusi Sektor Pertanian dan Perikanan
terhadap PDRB 92,14.

=  Sasaran Strategis Meningkatnya ketahanan pangan masyarakat kota Palu : persentase
ketersediaan pangan 71,98 %, dan Nilai skor Pola Pangan Harapan (PPH) 99,73 %.

3.1.2 Perbandingan Realisas Kinerja dan Capaian Kinerja Tahun 2023 dengan
Tahun 2022
Perbandingan redlisas kinerja dan capaian kinerja Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023 dengan beberapa tahun sebelumnya dapat
dilihat padatable berikut :

Tabel 5. Perbandingan Redlisas Kinerja dan Capaian Kinerja Dinas Pertanian dan
K etahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023, 2022 dan Tahun 2021.

Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023
.. | Capaian . | Capaan o Capaian
Readlisas (%) Readlisasi (%) Realisas (%)

Indikator KinerjaUtama

Kontribusi Sektor
Pertanian dan Perikanan 3,83 95,04 3,88 94,63 3,87 92,14
terhadap PDRB (%)

Persentase K etersediaan

Cadangan Pangan (%) 151,09 100,73 105,19 70,13 107,97 71,98

Nilai Skor Pola Pangan 79,20 97,29 80,30 08,64 82,00 99,73
Harapan (PPH)

Berdasarkan Tabel Perbandingan Realisass Capaian Kinerja Tahun 2021, 2022
dan Tahun 2023 dapat dilihat bahwa realisas dan capaian pada tahun 2023 2 (dua)
indikator kinerja meningkat yaitu Persentase Ketersediaan Cadangan Pangan (%) dan
Nilai Skor Pola Pangan Harapan (PPH), sedangkan indikator Kontribus Sektor
Pertanian dan Perikanan terhadap PDRB (%) menurun 0.01 %, namun pada indikator
PDRB berdasarkan ADH dan Harga Konstan 2010 untuk Tahun 2023 naik jika
dibandingkan dengan Tahun 2022.
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3.1.3 Perbandingan Realisas Kinerja Tahun 2023 dengan Target Kinerja
Jangka M enengah dalam Renstra 2021-2026

Perbandingan target kinerja dengan realisas kinerja tahun 2023 dapat di
gambarkan dalam tabel berikut :

Tabel 6. Perbandingan Capaian Kinerja Tahun 2023 dengan Target Kinerja Jangka

Menengah.
Target Realisasi Kinerja Capaian Kinerja (%)
Sasaran Jangka
Menengah 2021 2022 2023 2023 2022 2023

Kontribusi Sektor
Pertanian dan Perikanan 4,60 3,83 3,83 3,87 83,26 84,35 84,13
terhadap PDRB (%)

Persentase Ketersediaan

Cadangan Pangan (%) 150 151,09 151,09 105,19 100,73 70,13 71,98

Nilai Skor Pola Pangan

4,71 79,2 79,2 4
Harapan (PPH) 84, 9,20 9,20 80,30 93,50 94,80 96,80

Berdasarkan tabel diatas dapat dilihat bahwa perbandingan kinerja tahun 2023
dengan target kinerjajangka menengah atau akhir masa rencana strategis 2026, dengan
trend kenaikan yang positif, baik dari segi realisasi kenerja maupun persentase capaian
realisas kinerja. Dari tabel diatas juga dapat digambarkan bahwa dalam 3 (tiga) tahun
periode Renstra 2021-2026 capaian semua indikator kenerja utama (IKU) Dinas
Pertanian dan K etahanan Pangan K ota Palu diatas 70 % dari target yang ditetapkan pada
akhir periode 2026.

3.1.4 Analisis Penyebab Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan
Kinerja Serta Alternatif Solus Yang Telah Dilakukan

Tercapai dan tidak tercapainya indikator kinerja utama disebabkan antaralain :

a.  Pada Sasaran Strategis meningkatnya produksi dan produktivitas pertanian dan
perikanan terjadi peningkatan capaian indikator yang telah ditetapkan, hal ini
disebabkan adanya saling kerjasama antara pemerintah dan masyarakat dalam
meningkatkan produktivitas pertanian dan perikanan. Selain itu adanyaintervens
penyediaan sarana dan prasarana pertanian dan perikanan sangat berpengaruh
terhadap pencapaian target indikator kinerja. Beberapaintervens melalui program
unggulan Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan K ota Palu pada tahun 2023 yang
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berdampak posisitif terhadap peningkatan capaian indikator kinerja utama antara
lain:

- Bantuan Perahu untuk nelayan Kota Palu.

- Bantuan Bioflok untuk pengembangan perikanan budidaya.

- Bantuan benih dan pupuk untuk tanaman pangan

- Bantuan Sarana Produks Hortikultura.

- Batuan bibit ternak sapi, kambing dan domba.

- Bantuan alat dan mesin pertanian (tractor, hand tractor, cultivator, APPO)

- Bantuan benih dan bibit untuk pemanfaatan pekarangan.

- Pembagian bibit tanaman sayuran untuk intervens keluarga beresiko

stunting.

Pada sasaran strategis meningkatnya ketahanan pangan masyarakat kota Palu
terjadi peningkatan capaian indikator kinerja yaitu Persentase Ketersediaan
Cadangan Pangan (%) dan Nilai Skor Pola Pangan Harapan (PPH).
Ketersedian cadangan pangan khususnya beras (produksi, distributor dan Bulog)
tahun 2023 (105,19 %) mengalami kenaikan dari tahun 2022 (107,97%) hal ini
disebabkan antara lain masifnya program pengendalian inflasi daerah salah
satunya yaitu operasi pasar komodite beras sehingga ketersediaannya cukup
stabil. Selain itu adanya program bantuan pangan pemerintah yang diluncurkan di
tahun 2023 sangat mempengaruhi ketersediaan pangan Kota Palu.
Skor pola pangan harapan (PPH) kota Palu mengalami peningkatan dari (80.30)
tahun 2022 menjadi (82,00) pada tahun 2023, hal ini menunjukkan keragaman
konsums pangan Masyarakat kota Palu meningkat. Skor PPH merupakan
indikator mutu gizi dan keragaman konsumsi pangan sehingga dapat digunakan
untuk merencanakan kebutuhan konsumsi pangan pada tahun-tahun mendatang.
Untuk mempertahankan dan meningkatkan capaian indikator kinerjayaitu dengan
menerapkan perencanaan dan penganggaran yang baik serta monitoring evaluasi

secara konsisten untuk menjamin pencapaian kinerja perangkat daerah.
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3.1.5 Analisis atas Efisensi Penggunaan Sumber Daya

Aspek efesiens penggunaan sumber daya yang di maksudkan dalam laporan
kinerja ini adalah membandingkan antara capaian target kinerja tahun 2023 dengan
realisas anggaran tahun 2023. Sgauh mana realisasi penggunaan anggaran yang
digunakan dalam upaya mencapai target kinerjayang di inginkan tahun 2023. Realisasi
anggaran tahun 2023 untuk 12 progran dan 42 sub kegiatan sebesar
Rp. 30.651.776.107,- atau (91,38 %) dari target anggaran Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Perubahan
Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPPA-SKPD) tahun 2023 sebesar Rp.
33.542.965.481,-. Dibanding dengan capaian indicator sasaran padatahun 2023 terdapat
efisens penggunaan anggaran Rp. 2.891.189.374,-. atau (8,66%).

Tabel 7. Efisens Penggunaan Sumber Daya

Uraian Target (Rp) Realisas (Rp) | (%)
Program Peningkatan Diversifikas dan 535.520.450 489.136.200 91,34
K etahanan Pangan Masyarakat
Program Penanganan Kerawanan Pangan 124.823.542 110.925.962 88,87
Program Pengawasan K eamanan Pangan 38.811.400 33.602.650 86,58
Program Pengelolaan Perikanan Tangkap 2.821.690.480 2.792.688.400 98,97
Program Pengelolaan Perikanan Budidaya 4.619.186.594 4.265.174.175 92,34
Program Pengolahan Dan Pemasaran Hasil 264.828.715 255.215.400 96,37
Perikanan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan 14.907.584.238 14.416.568.108 96,71
Daerah Kabupaten/K ota
Program Penyediaan Dan Pengembangan 6.172.548.512 4.447.960.229 72,06
Sarana Pertanian
Program Penyediaan Dan Pengembangan 2.734.462.700 2.615.778.029 95,66
Prasarana Pertanian
Program Pengendalian Kesehatan Hewan 367.553.530 294.983.390 80,26
Dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
Program Perizinan Usaha Pertanian 22.791.900 22.256.900 97,65
Program Penyuluhan Pertanian 933.163.420 907.486.664 97,25
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3.1.6 Analiss Program dan Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan ataupun
K egagalan Pencapaian Pernyataan Kinerja
Tabel 8. Realisas dan Capaian Fisik Program dan Kegiatan Tahun 2023
% % Capaian
Uraian Indikator Target | Realisas a(&))
2023 2023

Program Peningkatan Cakupan Peningkatan 100 91,34 91,34
Diversifikas dan Ketahanan Diversifikas dan Ketahanan
Pangan Masyarakat Pangan
Program Penanganan Cakupan Penanganan 100 88,87 88,87
Kerawanan Pangan Kerawanan Pangan
Program Pengawasan Cakupan Pengawasan 100 100 100
Keamanan Pangan Keamanan Pangan
Program Pengelolaan Cakupan Pengelolaan 100 98,97 98,97
Perikanan Tangkap Perikanan Tangkap
Program Pengelolaan Cakupan pengelolaan 100 100 100
Perikanan Budidaya perikanan budidaya
Program Pengolahan Dan Cakupan Pengelolaan dan 100 96,37 96,37
Pemasaran Hasil Perikanan Pemasaran Hasil Perikanan
Program Penunjang Urusan Cakupan Penunjang Urusan 100 96,71 96,71
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Kabupaten/K ota Kabupaten/K ota
Program Penyediaan Dan Cakupan penyediaan dan 100 72,06 72,06
Pengembangan Sarana pengembangan sarana
Pertanian pertanian
Program Penyediaan Dan Cakupan penyediaan dan 100 99,28 99,28
Pengembangan Prasarana pengembangan prasarana
Pertanian pertanian
Program Pengendalian Cakupan pengendalian 100 80,26 80,26
Kesehatan Hewan Dan kesehatan hewan dan
K esehatan Masyarakat kesehatan masyarakat
V eteriner veteriner
Program Perizinan Usaha Cakupan Perizinan Usaha 100 100 100
Pertanian Pertanian
Program Penyuluhan Cakupan Penyuluhan 100 100 100
Pertanian Pertanian

Terdapat dua program yang capaian fisik indikatornya paling rendah dibawah 85 %

yaitu :

1. Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian 72,06 %, hal ini disebabkan
karea item kegiatan tidak terlaksana antaralain :

= Sub kegiatan (Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman ) item sub kegiatan Hidroponik

Kelurahan dan Pelatihan Hidroponik, Hal ini disebabkan karena perkiraan waktu
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yang tidak mencukupi untuk pelaksanaan fisik sehingga diputuskan untuk diajukan
sebagai kegiatan luncuran pada tahun anggaran 2024.

= Sub Kegiatan (Pengadaan Benih/Bibit Ternak yang Sumbernya dari Daerah
Kabupaten/Kota Lain ) item Pengadaan domba bunting (indukan garut & dopper)
yang terkendala proses perijinan peternakan antar pulau.

= Sub Kegiatan (Pengadaan Benih/Bibit Ternak yang Sumbernya dari Daerah
Kabupaten/Kota Lain ) item Sarana Prasarana Kandang Ayam Pedaging, hal ini
disebabkan karena perkiraan waktu yang tidak mencukupi untuk pelaksanaan fisik
sehingga diputuskan untuk digjukan sebagai kegiatan luncuran pada tahun anggaran
2024

2. Program Pengendalian K esehatan Hewan Dan K esehatan Masyarakat V eteriner 80,26 %

item hal ini disebabkan karena item kegiatan yang tidak terlaksana antaralain :

= Sub Kegiatan (Pengendalian dan Penanggulangan Penyakit Hewan dan Zoonosis)
item operasional penanggulangan penyakit mulut dan kuku, total pengobatan tidak
tercapai sesuai target yang telah ditentukan.

= Sub Kegiatan (Pendampingan Unit Usaha Hewan dan Produk Hewan) item
Bimbingan Teknis Petugas Keur Master untuk 2 orang tidak dilaksanakan karena
pada Tahun 2023 tidak adajadwal pelatihan dimaksud padainstansi penyelenggaran
bimtek.

3.2 Realisas Anggaran
3.2.1 Belanja Langsung

Belanja Langsung merupakan belanja yang dianggarkan terkait secara langsung
dengan pelaksanaan program, yang mana danatersebut merupakan sebagai salah satu unsur
yang sangat penting dalam mencapal sasaran pembangunan. Anggaran Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu setelah pergeseran perubahan melalui APBD pada Belanja
Langsung Tahun Anggaran 2023 sjumlah Rp. 22.557.184.093,- (Dua Puluh Dua Milyar
Lima RatusLima Puluh Tujuh Ribu Seratus Delapan Puluh Empat Ribu Sembilan Puluh
Tiga Rupiah ) terdiri atas belanja pegawai, barang dan jasa dan modal. Alokas belanja
seluruhnya merupakan belanja rupiah murni. Realisasi anggaran sampai dengan tanggal 31
Desember 2023 mencapai 93,20% atau Rp. 19.775.348.729,- (Sembilan Belas Milyar
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Tujuh Ratus Tujuh Puluh Lima Juta Tiga Ratus Empat Puluh Delapan Ribu Tujuh Ratus
Dua Puluh Sembilan Rupiah). Adapun realisasi anggaran 2023 berdasarkan program
kegiatan secararinci terlihat pada tabel dibawah ini:

Tabel 9. Realisasi Belanja Langsung Tahun Anggaran 2023

1 Penyediaan Informasi Harga Pangan dan 376.509.200 362.455.950 96,27
Neraca Bahan Makanan

2 Pemantauan Stok, Pasokan dan Harga 44.564.250 18.865.250 42,33
Pangan

3 Penyusunan dan Penetapan Target 50.066.000 44.267.000 88,42
Konsumsi Pangan per Kapita per Tahun

4 Pemberdayaan Masyarakat dalam 64.381.000 63.548.000 98,71

Penganekaragaman Konsumsi Pangan
Berbasis Sumber Daya Lokal

5 Pelaksanaan Pengadaan, Pengelolaan dan 124.823.542 110.925.962 88,87
Penyaluran Cadangan Pangan pada

Kerawanan Pangan yang Mencakup dalam
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

6 Penyediaan Sarana dan Prasarana 38.811.400 33.602.650 86,58
Pengujian Mutu dan Keamanan Pangan
Segar Asal Tumbuhan Daerah

Kabupaten/Kota

7 Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan 2.821.690.480 2.792.688.400 98,97
Tangkap

8 Penyediaan Prasarana Pembudidayaan 2.112.934.950 2.062.069.225 97,59
lkan dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

9 Penjaminan Ketersediaan Sarana 2.506.251.644 2.203.104.950 87,90
Pembudidayaan lkan dalm 1 (satu) Daerah
kabupaten/Kota
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10 Pemberian Fasilitas Bagi Pelaku Usaha 264.828.715 255.215.400 96,37
Perikanan Skala Mikro dan Kecil dalam 1
(satu) Daerah kabupaten/Kota
Program Penunjang Urusan Pemerintah

VIl Daerah Kabupaten / Kota 3.921.802.850 3.540.140.730 90,27

11 Penyusunan Dokumen Perencanaan 6.570.700 6.570.350 99,99
Perangkat Daerah

12 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- 7.515.000 7.515.000 100,00
SKPD

13 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 2.214.000 1.839.000 83,06
Perubahan RKA-SKPD

14 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 8.806.450 8.806.450 100,00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

15 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 4.050.000 4.050.000 100
Keuangan Akhir Tahun SKPD

16 Penyediaan Komponen Instalasi 1.765.500 1.765.500 100,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

17 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 234.872.500 228.633.600 97,34
Kantor

18 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 76.614.200 76.614.200 100,00

19 Penyediaan Barang Cetakan dan 10.500.800 10.500.800 100,00
Penggandaan

20 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 3.600.000 3.600.000 100,00
Perundang-Undangan

21 Fasilitasi Kunjungan Tamu 12.187.500 12.187.500 100,00

22 Pengadaan Mebel 15.552.100 15.552.100 100,00

23 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 458.923.000 441.245.090 96,15
Konsultasi SKPD

24 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 203.000.000 190.261.677 93,72
Air dan Listrik

25 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 2.173.006.100 1.908.240.863 87,82

26 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 565.200.000 518.651.800 91,76
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

27 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 106.825.000 73.506.800 68,81
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
lapangan

28 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 24.200.000 24.200.000 100,00
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29 Pemeliharaan/rehabilitasi Sarana dan 6.400.000 6.400.000 100,00
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Program Penyediaan dan Pengembangan
VU o iy 6.172.548.512 4.447.960.229 72,06
30 Penjaminan Kemurnian dan Kelestarian 57.131.370 56.952.070 99,69
SDG Hewan/Tanaman
31 Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman 99.866.034 96.254.000 96,38
32 Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman 2.608.802.430 1.631.506.714 62,54
33 Pengadaan Benih/Bibit Ternak yang 3.406.748.678 2.663.247.445 78,18
Sumbernya dari Daerah Kabupaten/Kota
Lain
Program Penyediaan dan Pengembangan
IX Prasarana Pertanian 2.734.462.700 2.615.778.029 95,66
34 Pengelolaan Lahan Pertanian Pangan 2.704.355.700 2.585.671.029 95,61
Berkelanjutan /LP2B, Kawasan Pertanian
Pangan Berkelanjutan /KP2B dan Lahan
Cadangan Pertanian Pangan
Berkelanjutan/LCP2B
35 Penyusunan Masterplan Pengembangan 30.107.000 30.107.000 100,00
Prasarana, Sarana, Kawasan dan Komoditas
Perkebunan
Program Pengendalian Kesehatan Hewan
X | dan Kesehatan Masyarakat Veteriner 367.553.530 294.983.390 80,26
36 Pengendalian dan Penanggulangan 151.492.450 133.792.450 88,32
Penyakit Hewan dan Zoonosis
37 Pendampingan Unit Usaha Hewan dan 216.061.080 161.190.940 74,60
Produk Hewan
Xl Program Perizinan Usaha Pertanian 24.470.460 24.194.760 97,65
38 Pembinaan dan Pengawasan Penerapan 24.470.460 24.194.760 97,65
Izin Usaha Pertanian
XIl | Program Penyuluhan Pertanian 933.163.420 907.486.664 97,25
39 Peningkatan Kapasitas Kelembagaan 133.587.100 129.123.684 96,66
Penyuluhan Pertanian di Kecamatan dan
Desa
40 Pengembangan Kapasitas Kelembagaan 652.129.370 635.293.530 97,42
Petani di Kecamatan dan Desa
41 Penyediaan dan Pemanfaatan Sarana dan 147.446.950 143.069.450 97,03
Prasarana Penyuluhan Pertanian

3.2.2 Belanja Tidak Langsung

Belanja pegawa merupakan belanja kompensas dalam bentuk ggji dan tunjangan
serta penghasilan lainnya yang diberikan kepada Pegawai Negeri Sipil dan PPPK yang
ditetapkan sesua dengan ketentuan yang telah di tetapkan oleh undang-undang, Dinas
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Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023 mendapat anggaran belanja tidak
langsung sebesar Rp. 10.985.781.388,- sedangkan redlisasinya sebesar Rp.
10.876.427.378,- atau 99.00 % yang secararinci dapat dilihat padatabel di bawah ini :

Tabel 10. Realisas Belanja Tidak Langsung Tahun Anggaran 2023

Realisasi
Uraian Pagu 2023
(Rp) (%)

BELANJA TIDAK LANGSUNG 10.985.781.388 10.876.427.378 99,00
Belanja Gaji dan Tunjangan 10.985.781.388 10.876.427.378 99,00

Belanja Gaji Pokok PNS 5.782.236.080 5.770.410.880 99,80

Belanja Gaji Pokok PPPK 71.196.000 71.196.000 100,00

Belanja Tunjangan Keluarga PNS 521.820.792 511.967.004 98,11

Belanja Tunjangan Keluarga PPPK 7.247.440 5.280.370 72,86

Belanja Tunjangan Jabatan PNS 345.743.332 336.990.000 97,47

Belanja Tunjangan Fungsional PNS 450.266.660 440.370.000 97,80

Belanja Tunjangan Fungsional PPPK 12.500.000 12.130.000 97,04

Belanja Tunjangan Fungsional Umum 100.354.996 94.755.000 94,42

PNS

Belanja Tunjangan Beras PNS 322.482.252 314.809.740 97,62

Belanja Tunjangan Beras PPPK 5.851.320 4.417.620 75,50

Belanja Tunjangan PPh/Tunjangan 64.575.839 49.245.636 76,26

Khusus PNS

Belanja Pembulatan Gaji PNS 135.789 78.445 57,77

Belanja Pembulatan Gaji PPPK 1.512 848 56,08

Belanja luran Jaminan Kesehatan 345.733.992 344.454.219 99,63

PNS

Belanja luran Jaminan Kesehatan 3.614.528 3.544.250 98,06

PPPK

Belanja luran Jaminan Kecelakaan 13.663.665 11.812.097 86,45

Kerja PNS

Belanja luran Jaminan Kecelakaan 199.360 170.880 85,71

Kerja PPPK

Belanja luran Jaminan Kematian PNS 43.219.408 35.436.618 81,99

Belanja luran Jaminan Kematian 598.052 512.616 85,71

PPPK

Tambahan Penghasilan berdasarkan 2.880.084.371 2.859.545.155 99,29

Beban Kerja PNS

Belanja Insentif bagi ASN atas 14.256.000 9.300.000 65,24

Pemungutan Retribusi Jasa Usaha-

Rumah Potong Hewan

LAKIP Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu 2023




BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesmpulan

Secara umum rata-rata capaian kinerja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

Kota Palu Tahun Anggaran 2023 sesuai dengan pengukuran kinerja adalah baik, karena

terjadi peningkatan capaian kinerja jika dibandingkan dengan hasil pengukuran kinerja

pada Tahun Anggaran 2022, dengan rincian sebagai berikut :

Sasaran strategis meningkatnya produksi dan produktivitas pertanian dan perikanan
dengan capaian kinerja kontribusi sektor pertanian dan perikanan terhadap PDRB
adalah 92,38 %. Pada indikator ini masih digunakan data angka sementara karena
menunggu publikasi dari Badan Pusat Statistik.
Sasaran strategis meningkatnya ketahanan pangan masyarakat Kota Palu untuk
capaian indikator persentase ketersediaan cadangan pangan Tahun 2023 adalah
71,98 % meningkat jika dibandingkan dengan capaian indikator pada Tahun 2022
yaitu sebesar 70,13 %. Capaian indikator nilai skor Pola Pangan Harapan (PPH)
Tahun 2023 adalah 99,73 % meningkat jika dibandingkan dengan capaian indikator
kinerja Tahun 2022 yaitu sebesar 98,67 %.
Realisas keuangan APBD Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu tahun
2023 baik dalam bentuk Belanja Tidak Langsung (BTL) maupun Belanja Langsung
(BL) dengan total Pagu anggaran Rp. 33.542.965.481,- dengan realisasi penyerapan
anggaran Rp. 30.651.776.107,- (91,38 %) terdiri dari 12 program 42 sub kegiatan.
Terdapat sisa penggunaan anggaran tahun 2023 sebesar Rp. 2.891.189.374,-
(8,62 %) beberapaitem kegiatan yang tidak bisadilaksanakan karenakendalateknis
dan beberapa diataranya akan digjukan kembali pada Tahun Anggaran 2024 dalam
bentuk dana luncuran. Adapun kegiatan yang diluncurkan pada Tahun Anggaran
2024 dengan nilai total Rp. 1.149.041.000,- dengan rincian sebagai berikut :

1. Hidroponik Kelurahan 5 unit dan pelatihan hidroponik dengan anggaran

Rp. 953.400.000,-
2. Prasarana dan Sarana Kandang Ayam Pedaging dengan anggaran
Rp. 195.641.000,-.
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4.2 Saran

» Perlu upaya dan komitmen bersama untuk meningkatkan kinerja agar penetapan
kinerja yang telah direncanakan dapat dilaksanakan dengan baik terlebih lagi
manfaat dan dampaknya dapat dirasakan langsung oleh masyarakat.

» Perlu dibangun mekanisme pengumpulan data kinerja yang baik sehingga proses
pengukuran kinerja dapat berjalan baik dan tepat waktu serta menjadi umpan balik
dalam mengevaluasi capaian kinerja atas kebijakan dan program yang dilakukan.

» Agar setiap bidang sesuai arahan Laporn Hasil Evaluas (LHE) LAKIP Tahun 2022,
secara berjenjang melaksanakan evaluas pencapaian kinerja sesuai yang tertuang

dalam Perjanjian Kinerja.

Laporan akuntabilitas kinerja ini bersifat terbuka untuk diperbaiki terus
menerus dimasa akan datang. Diharapkan dapat digunakan sebagai acuan evaluas
kinerja berbagai pihak dilingkungan Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu.
Adapun realisas  kinerja dinas secara keseluruhan dapat digunakan sebagai bahan
evaluas kewenangan, tugas pokok dan fungs yang dijalankan Dinas Pertanian dan
K etahanan Pangan K ota Palu.

Demikian laporan Akuntabilitas Kinerja Instanss Pemerintahan (LAKIP)
Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu tahun 2023. Semoga laporan ini
bermanfaat dan dapat dipergunakan sebagai mana mestinya.

LAKIP Dinas Pertanian dan K etahanan Pangan Kota Palu 2023
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PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alamat  JI Undata No. 3 Palu - Sulzwesi Tengah
amail ; dpkp.paluiPgmail.com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. Hadianto Rasyid, SE

Jabatan : Wali Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

DINAS PERTANIAN
DAN
KETAHANAN PANGAN

Pay 9

H. HADIANTO RASYID, SE ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si




Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatkan Produksi |1. Kontribusi Sektor Pertanian dan
dan Produktivitas Perikanan terhadap PDRB 4,20
Pertanian dan Perikanan
2. Meningkatkan 2. Persentase Ketersediaan cadangan 150
Ketahanan Pangan Pangan (%)
Masyarakat Kota Palu 3. Nilai Skor Pola Pangan Harapan (PPH) 82,22
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Peningkatan Diversifikasi Dan Ketahanan Pangan 507.720.450
Masyarakat
2. Program Penanganan Kerawanan Pangan 124.823.542
3. Program Pengawasan Keamanan Pangan 38.811.400
4. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap 2.465.320.000
S. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya 1.667.432.750
6. Program Pengolahan Dan Pemasaran Hasil Perikanan 200.188.465
7. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 14.138.103.957
Kabupaten/Kota
8. Program Penyediaan Dan Pengembangan Sarana Pertanian 4.705.925.650
9. Program Penyediaan Dan Pengembangan Prasarana 1.129.846.450
Pertanian
10. Program Pengendghan Kesehatan Hewan Dan Kesehatan 151.492.450
Masyarakat Veteriner
11. Program Perizinan Usaha Pertanian 22.791.900
12. Program Penyuluhan Pertanian 617.138.050
JUMLAH TOTAL 25.985.656.144

PIHAK KEDUA,

H. HADIANTO RASYID, SE

Palu, 6 Maret 2023

ANTA
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Q. ["DINAS PERTANIAN \ ¥
DAN
KETAHANAN PANGAN
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PIHAK PERTAMA,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si




PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alarat  JI Undata No. 3 Palu - Sulzwesi Tengah
amail ; dpkp.paluiBgmail .com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. Hasan, S.Sos. M.Adm. KP

Jabatan : Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si H. HASAN, S.Sos.,M.Adm.KP
NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19680810 199012 1 001




Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Birokrasi Nilai SAKIP Dinas Pertanian dan BB
yang bersih dan akuntabel Ketahanan Pangan Kota Palu

Jumlah Pelayanan Penunjang OPD 12 Bulan
PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 14.138.103.957

Kabupaten/Kota
JUMLAH TOTAL 14.138.103.957
Palu, 6 Maret 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si H. HASAN, S.Sos.,M.Adm.KP

NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19680810 199012 1 001




PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alarat  JI Undata No. 3 Palu - Sulzwesi Tengah
amail ; dphp. paivPomail.com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Nurlaila, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan, Hortikultura dan
Perkebunan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Tanaman Pangan,
Pangan Kota Palu Hortikultura dan Perkebunan
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si Ir. NURLAILA, M.Si

NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19650331 200003 2 001



Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

No| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Seksi Tanaman Pangan
1 | Kegiatan Peningkatan Pengolahan Lahan o :
Pertanian Berkelanjutan (LP2B) - Produktivitas Padi (ton/ha) 5,63
- Bantuan Pupuk (Ton) MT |
- Urea 5.000 Kg
- NPK 5.000Kg
- Bantuan Pupuk (Ton) MT Il
- Urea 5.000 Kg
- NPK 5.000Kg
- Produktivitas Jagung (Kw/Ha)
- Bantuan Pupuk (Ton) MT |
- Urea 2.500Kg
- NPK 2.500 Kg
- Bantuan Pupuk (Ton) MT I
- Urea 2.500Kg
- NPK 2.500Kg
_ Pengembangan Produksi Sarana
Tanaman Pangan
- Benih Padi 1.875Kg
- Benih Kacang Tanah 200 Kg
- Benih Jagung Hibrida 450 Kg
- Prasarana dan Sarana Pertanian
- Cultivator 1 Unit
- Handtraktor 1 Unit
- Mesin APPO 1 Unit
- Perlengkapan UPPO 1 Paket
- Jalan UsahaTani 1 Paket
Jumlah Pengawasan Pupuk yang 3
- Beredar Sesua Aturan dan ketentuan K -
(Kecamatan) ecamalan
Seks Hortikultura
Meningkatnya Luas Tanam dan Luas
1 | Panen Tanaman Bawang Merah dan - Luas Tanam/panen Bawang Merah 2Ha
Sayuran Lainnya
- Luas Tanam/panen Cabai Rawit 2Ha
- Luas Tanam/panen sayuran Lainnya 3 Ha
- Terong 5 Bks
- Tomat 5Bks
M eningkatnya L uas Pengembangan i
2 | T anaman Buah-Buahan Alpukat 600 Pohon
- Jumlah Tanaman Anggur (TBM) 200 Pohon




- Pepaya 200 Pohon
- Jeruk Santa Madu 100 Pohon
Meningkatnya L uas Pengembangan
3 Tanaman Obat - Luas Tanam/panen Jahe 200 Batang
- Kencur 200 Batang
- Kunyit 200 Batang
- Temulawak 200 Batang
4 Menl ngkatnya Prasarana dan Sarana - Jumlah Unit Handtractor 1 Unit
Pertanian
- Alat pengupas Bawang 1 Unit
- Hand Sprayer 2 Unit
Kendaraan Bermotor Beroda 3 .
" (Triseda) 1 Unit
Seks Perkebunan
Terlaksananya K egiatan Penyusunan
1 Masterplan Pengembangan P_rasarana, - Perkebunan
sarana, Kawasan dan Komoditas
Perkebunan
- Kopi Arabika 175 Batang
- Cengkeh 165 Batang
Kegiatan Anggaran
Rp 2.476.419.330
Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG)
Hewan, Tumbuhan dan Mikro Organisme Rp 1.652.653.430
Kewenangan Kabupaten/Kota
1 Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman Rp 1.652.653.430
Pengembangan Prasarana Pertanian Rp 823.765.900
1 Pengelolaan Lahan Pertanian Pangan
Berkelanjutan/LP2B, Kawasan Pertanian Pangan
Berkelanjutan/KP2B dan Lahan Cadangan Rp 1.099.739.450
Pertanian Pangan Berkelanjutan/LCP2B
Penyusunan Masterplan Pengembangan
2 Prasarana, Sarana, Kawasan dan Komoditas Rp 30.107.000

Perkebunan

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Palu

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP. 19750221 200212 2 005

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Tanaman Pangan,
Hortikultura dan Perkebunan

Ir. NURLAILA, M.Si

NIP. 19650331 200003 2 001




PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alareat 1 JI Undata No. 3 Palu - Sukrwesi Tengah
omail ; dpkp.paiufgmail.com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Viktor

Jabatan : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Peternakan dan
Pangan Kota Palu Kesehatan Hewan
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si Ir. VIKTOR

NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19670601 199703 1 009



Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

No

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

Cakupan Penjaminan Kesehatan Hewan

INDIKATOR KINERJA

Persentase Penurunan Kejadian dan
Jumlah Kasus Penyakit Hewan
Menular (%)

TARGET

-10







Kegiatan Anggaran

Rp 3.066.051.100
Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan
Pakan Ternak yang Sumbernya dalam 1 (satu) Rp 2.891.766.750
Daerah kabupaten/Kota
1 Pengadaan Benih/Bibit Ternak yang Sumbernya Rp 2.891.766.750

dari Daerah kabupaten/Kota Lain

Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan
Pembukaan Daerah wabah Penyakit Hewan Rp 151.492.450
Menular Dalam daerah kabupaten/Kota

1 Pengendalian dan Penanggulangan Penyakit

Hewan dan Zoonosis Rp 151.492.450
Penertiban Izin usaha Pertanian yang Kegiatan

Usahanya dalam Daerah Kabupaten/Kota Rp 22.791.900
Pembinaan dan Pengawasan Penerpan izin Rp 52 791.900

Usaha Pertanian

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Peternakan dan
Pangan Kota Palu Kesehatan Hewan
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si Ir. VIKTOR

NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19670601 199703 1 009



PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alarat  JI Undata No. 3 Palu - Sulzwesi Tengah
amail ; dphp. paivPomail.com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Saiyet. S, SP

Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Konsumsi dan
Pangan Kota Palu Keamanan Pangan
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si SAIYET. S, SP

NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19670918 200003 1 004



Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

No SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Ketahanan Pangan
Masyarakat Kota Palu Terhadap Akses Jumlah Intervens kelompok 8
Pangan Mencakup Aspek ketersediaan, pemanfaatan pekarangan Kelompok
Distribusi dan Konsumsi Pangan
Jumlah pola konsumsi pangan yang 2 Kegiatan
akan diragamkan
2 kali
Jumlah pengawasan keamanan pangan
Skor Pola Pangan Harapan (PPH) 82,22
Ketersediaan Energi (Kkal/kap/hr) 3100
Ketersediaan Protein (Gr/kap/har) 72,90
Kegiatan Anggaran
Rp 153.258.400
Program Peningkatan Diversifikasi Dan
! Ketahanan Pangan Masyarakat Rp 114.447.000
Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi
1 Pangan Perkapita/Tahun sesuai dengan Angka Rp 114.447.000
Kecukupan Gizi
- Penyusunan dan Penetapan Target
Konsumsi Pangan per Kapita per Tahun Rp 50.066.000
- Pemberdayaan Masyarakat dalam Rp 64.381.000
Penganekaragaman Konsumsi Pangan
Berbasis Sumber Daya Lokal
2 Program Pengawasan Keamanan Pangan Rp 38.811.400
Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian
1 Mutu dan Keamanan Pangan Segar Asal Rp 38.811.400

Tumbuhan Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Pertama,

Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan

Pangan Kota Palu

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si

NIP. 19750221 200212 2 005

Kepala Bidang Konsumsi dan
Keamanan Pangan

SAIYET. S, SP
NIP. 19670918 200003 1 004




PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alarsat  J. Undata Mo, 3 Palu - Sukywesi Tengah
omail ; dpkp.paiuiDgmail .com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Norma A.R.,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Ketersediaan dan
Pangan Kota Palu Distribusi Pangan
ASHARRINI MASTURA,SE.,M.Si Ir. NORMA A.R.,M.Si

NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19661209 199303 2 011



Lampiran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

No SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
ketahanan pangan pangan
" Data Neraca bahan makanan (NBM) 1 Dok
kotaPalu

2 | Cakupan penanganan kerawanan pangan _ Jumlah stok cadangan pangan

pemerintah (CPP) 2> Ton
B g:rr%lli intervens kelompok rawan Kel u?ahan
Kegiatan Anggaran
Rp 518.096.992
1 Program Peningkatan Diversifikasi Dan Rp 393.273.450

Ketahanan Pangan Masyarakat
Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau
Pangan Lainnya sesuai dengan Kebutuhan

1 Daerah Kabupaten/Kota dalam rangka Rp 393.273.450
Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

- Penyediaan Informasi Harga Pangan dan
Neraca Bahan Makanan Rp 376.509.200

- Pemantauan Stok, Pasokan dan Harga
Pangan Rp 16.764.250

2 Program Penanganan Kerawanan Pangan Rp 124.823.542
Pelaksanaan Pengadaan, Pengelolaan, dan
Penyaluran Cadangan Pangan pada Kerawanan

1 Pangan yang Mencakup dalam 1 (satu) Daerah Rp 124.823.542
Kabupaten/Kota

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Ketersediaan dan
Pangan Kota Palu Distribusi Pangan
ASHARRINI MASTURA,SE.,M.Si Ir. NORMA A.R.,M.Si

NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19661209 199303 2 011




PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alamat  JI Undata No. 3 Palu - Sulzwesi Tengah
amail ; dpkp.paluiPgmail.com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Madyawati, M,Y, S.Pi

Jabatan : Kepala Bidang Perikanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Perikanan
Pangan Kota Palu

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si MADYAWATI, MY, S.Pi
NIP. 19750221 200212 2 005 NIP. 19680616 199703 2 005




Lampiran

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

No| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatkan produks dan produktivitas - Jumlah Prasarana Pembudidayaan Ikan 19 Uni
perikanan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota nit
~Jumlah alat penangkap ikan yang akan .
diadakan 100 Unit
- Jumlah fasilitas hasil perikanan yang 4 Pelaku
akan dikelola Usaha
Kegiatan Anggaran
Rp 4.332.941.215
Pengelolaan pembudidayaan ikan penyediaan
1 prasarana pembudidayaan ikan dalam 1 (satu)
daerah kabupaten / kota Rp 1.667.432.750
- Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan
dalam 1 (satu) daerah kabupaten / kota Rp 1.667.432.750
Pengelolaan penangkapam ikan diwilayah
sungai,danau,waduk,rawa dan genangan air Rp 2.465.320.000
lainnya yang dapat diusahakan dalam satu (1)
daerah Kabupaten/Kota
- Penjamin Ketersediaan Sarana Usaha Rp 2.465.320.000
Perikanan Tangkap
Penyediaan dan penyaluran bahan baku industri
3 pengolahan ikan dalam satu daerah Rp 200.188.465
Kabupaten/Kota
- Pemberian Fasilitas bagi pelaku usaha
perikanan Skala Mikro dan kecil 1 (satu) Rp 200.188.465
Daerah Kabupaten/Kota
Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Palu

Asharrini Mastura, SE.,M.Si
NIP. 19750221 200212 2 005

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perikanan

MADYAWATI, MY, S.Pi
NIP. 19680616 199703 2 005




PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alarmat  JI. Undata MNo. 3 Palu - Sulzwesi Tengah
amail ; dpkp.palu@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agus Mando, SP

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Asharrini Mastura, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 6 Maret 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Penyuluhan
Pangan Kota Palu

AGUS MANDO, SP
NIP. 19690814 199203 1 012

Asharrini Mastura, SE.,M.Si
NIP. 19750221 200212 2 005




Lampiran

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

No| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Peningkatan Kapasitas Penyelenggaraan Jumlah metode penyuluh yang akan
Penyuluhan ditingkatkan
- Penyusunan programa Tkt. Kecamatan 5BPP
~  Penyusunan programa Tkt. Kota 1Kdi
~  Pertemuan 2 mingguan BPP 120 kali
- Pertemuan tehnis bulanan penyuluh 11 kali
2 | Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Jumlah kapasitas tenaga penyuluh yang
Penyuluhan Pertanian di Kecamatan dan akan ditingkatkan
Desa
Pertemuan penilaian angka kredit 2kdi
Bimbingan teknis alih kelompok 1 Orang
jabatan
" Rapat evaluas penyuluh 4 kali
3 | Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Jumlah petani yang akan ditingkatkan 350 Orang
Petani kapasitasnya
Kegiatan Anggaran
1 Program Penyuluhan Pertanian Rp 617.138.050
1 Penyediaan dan Pemanfaatan. Sarana dan Rp 82.724.950
Prasarana Penyuluhan Pertanian
2 Peningkatan Kapasitas Kelembagaan
Penyuluhan Pertanian di Kecamatan dan Desa Rp 132.826.100
3 P.engembangan Kapasitas Kelembagaan Petani Rp 401.587.000
di kecamatan dan Desa
Palu, 6 Maret 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Kepala Bidang Penyuluhan

Pangan Kota Palu

AGUS MANDO, SP
NIP. 19690814 199203 1 012

Asharrini Mastura, SE.,M.Si
NIP. 19750221 200212 2 005




PEMERINTAH KOTA PALU
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

@“.'.:I . .-: Madl M UebAs Mo 3 Pobe o Salanes Tengad
s sl ipip paliom k. com
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PERJANJIAN RINERJA
‘TAHUN 2023

Dralem rangka mewuiudkan manajenen pemeritiahan yang efektlf, tranaparan dan
alvunitiibel serta berarientast pada hasil, kraf yang hertanda tangan di bawal i -

Hame : Hapaah Mathand, P

Jabaten : Kagnbag Kepsgawnlen den Umum

Selanjuiwe disebut PHAK PERTAMA

Marrin + H, Hasan, B Sob 4 AT, KP

Jahatan : Bekretafiz Dinas Pertanian dan Ketzhanan Pangan Kot Falu

Sl atanan pihak pertama, selanjutnya disebat PIHAK KBTI A

Fihak pertema bedfunji akan mewyjudian target Kintria yang séhanisnya geranai
perjaniian inl, dalam Tangks meotcapad Larget kinerja jangka nenengah scperti yaN
befah ditetaphan dalem dokumes perencanasn.  Hebsrhasilan dan kegagHtan
pencapaian target Wineos teraebut enjadi tanggomp jewab kamt,

Pikak kedua shken melzkokan supervisi vang diperlukan serta gkan melalukan
evahuasi terhadep sapafan kinerja dan perjanjfan int dan roeagambil indakan vang
diperluken dalam rangka periberian penghargann dan sankai.

Pahu, 4 Jamvard 2022

Pihak Kedua, Ak Ferta
Balcretnris Dinas Pertatian dan Kasubag Kep --_-.-:E1 pian dec Elrnam
Ketahanan Pangan Kota Palu .

NI, 'r.'a. am 2&11
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POHON KINERJA TAHUN 2023

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

VISI PEMERINTAH KOTA PALU

MEMBANGUN KOTA PALU YANG MANDIRI, AMAN DAN NYAMAN,
TANGGUH SERTA PROFESIONAL DALAM KONTEKS
PEMBANGUNAN BERKELANJUTAN BERBASIS KEARIFAN LOKAL

DAN KEAGAMAAN.

MiSI Ke - 1

Membangun Perekonomian Yang Mandi
Ekonomi Regional dan Global

jan Siap Bersaing Dalam

Misl Ke -4

Menciptakan Pemerint

tahan Yang Profesional dan Selalu Hadir
lelayani.

Meningkatnya Ketahanan Ekonomi

Sektor Pertanian dan Perikanan

Meningkatnya Ketahanan Pangan Daerah

v

v

SASARAN STRATEGIS

‘TARGET KINERJA

SASARAN STRATEGIS

TARGET KINERJA

Meningkatkan Produksi dan
Produktivitas Pertanian dan

Kontribusi Sektor Pertanian dan Perikanan

terhadap PDRB (4,20 %)

Persentase Ketersediaan Pangan Utama

Ketahanan
Pangan Masyarakat Kota Palu

Pembenihan lkan

Perikanan
Nilai Skor Pola Pangan Harapan (PPH) 82,22
Indikator Kinerja Target Indikator Kinerja Target Indikator Kinerja Target
Jumlah Kelompok yang mendapat fasilitasi kegiatan Hortikultura 10 Persentase Cadangan Pangan Pemerintah Kabupaten/Kota 100 Nilai Evaluasi SAKIP BB
TowTaR TR Tatan ketah:
Jumiah Kelompok yang mendapat fasiitasi kegiatan peternakan 10 e e ey o etananan pangan 10 Nilai Evaluasi RB 8
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
Informasi Harga P:
Jumizh Operasional UPTD nformasi Harga Pangan dan | 0, Jumiah dokumen perencanaan 1Dok
Pembenihan Tanaman Pangan 12 Bulan Rl e
dan Hortikultura
. Pemantauan Stok, Pasokan dan Jumlah dokumen RKA 100k
Tersedianya pangan pokok dan o 12 Dokumen
pangan lalhnyal yang terjangkau arga Pangan Tersedianya Dokumen Perencanaan|
opD
el e Jumiah dokumen RKA Perubahan 1Dok
2/Persentase Penurunan Peningkatan Ketahanan Pangan 10 KK
Kejadian Penyakit Menular 12 Bulan Keluarga
Terwujudnya peningkatan kualitas Hewan (%) — =
SDG hewan/tanaman melalui Tersedianya Cadangan Pangan Jumlah Cadangan Pangan T Jumiah Laporan 12 Dok
diseminasi dan penyediaan sarana Pemerintah Pemerintah Kota (Ton) Tersedianya Gall dan Tunjangan | Jumlan pembayaran gajl dan 12 Bulan
prasarana pada kelompok tani dan Pegawal tunjangan
stakeholder D Tercapaianya Target Konsumsi | Konsumsi energi (Kkal/kap/hari) | 3100 jumlah Komponen Listrik / nprD
mendapatkan bantuan usaha | 23 Kelompok Pangan — penerangan bangunan kantor
Konsumsi Protein
Tanaman Hortikultura 729
(Gram/kap/harl)
Jumiah Pemberdayaan KelompoK
Jumiah kelompok yang. Masyarakat dalam Jumiah peralatan dan
Penganekaragaman Konsumsi 21ap 6 Unit
mendapatkan fasilitasi benih / | 45 Kelompok perlengkapan kantor
Pangan Berbasis Sumber Daya
bibit ternak / HMT
Lokal
Jumiah Pengadaan bahan logistk | o
Indikator Kinerja Target kantor
TamTah Pengelolaan dan Penyaluran Cadangan Pangan pada
Indikator Kinerja Target Kerawanan Pangan 100k M G Jumiah pengadaan barang
Produktivitas Tanaman Pangan (tonfha] Iy Administrasi Umum OPD Jumih peneadaan barene | 15043 Lembar
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET e R
Jumiah Kelompok yang mendapat fasiltasi kegiatan Perkebunan 4
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET Jumlah pengadaan barane ;g3 mpar
cetakan dan
Tumiah kelompok
- ot Vol Jumiah bahan bacaan dan jasa e
mendapat fasiltasiSarana | 21 Kelompok Jumlah Pengadaan, Pengelolaan, i ual
T EEET — :’T““ks'k dan Penyaluran Cadangan
e || I [ SASARAN KEGIATAN Pangan pada Kerawanan Pangan| 1 Dok Jumiah plaksanaan matancan | 2o
pertanian berkelanjutan eTperoleh sarana prasarana P yang Mencakup dalam 1 (Satu) . 3
komoites perkebunan Daerah Kabupaten/Kota
uktivitas pertanian per [0 0y Jumlah pelaksanaan rapat
hektar per tahun koordinasi/konsultasi ke luar | 31 Lapporan
_ =
Indikator Kinerja Target Tersedianya Meubelair Kantor | Jumlah Meubel yang disediakan 22 Unit
Persentase Penurunan Kejadian Penyakit Menular Hewan 5 Indikator Kinerja Taget
Jumiah B fan Mutu dan K
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET Jumlah Sarana dan Prasarana Penguiian Mutu dan Keamanan 1Dok
Pangan Segar Asal Tumbuhan Jumlah penyediaan jasa lstrik, air[ 1 o1
T v dan Internet
[ e —— e’:i:‘;‘:{;";":‘l:i:::i:‘a" 5 SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET Tersedianya jasa penunjang urusan
wabah penyakit hewan menular, peenitabcaers Jumlah Penyediaan jasa pelayanan| )
penutupan dan pembukaan daerah | jumlah hewan yang mendapat Jumiah Sarana don Prasarana umun ko,
‘wabah penyakit hewan menular | ~pelayanan kesehatan hewan | 1200 EKO Meningkatnya Pengawasan fepeaen ity TorTah Kendaraan Ginas yang o
Keamanan Pangan Segar Asal | dan Keamanan Pangan Segar 1ok s i
p— Tumbuhan Asal Tumbuhan TP aveaaTEs
Terwujudnya aktivitas pengawasan| D
h 1UPTD aerah Kabupaten/Kota i )
Hewan dan produk hewan 4 UpTp | umlah Operasional UPT 12 Bulan pemeliharaan dan pajak (AT
Rumah Potong Hewan Kota Palu kendaraan dinas operasional
Rumah Potong Hewan
lapangan
Tersedianya pemeliharaan barang
Indikator Kinerja Tarcet milik daerah Jumiah Penyediaan Jasa
Indikator Kinerja Target ‘Cakupan Bina Kelompok Tani 75% pemeliharaan peralatan dan 53 Unit
TarIah Pembiaan dan pengawasan penerapan [ usaha - mesin kantor
peternakan egiatan SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
Jumlah Kelembagaan Penyuluhan| Jumiah rehabilitasi gedung kantor| 3Pkt
i jumlah Pembinaan dan o
Terwujudnya Penerbitan izin usaha 2 Kegiat Pertanian di Kecamatan dan Desa| 5 unit
pertanian subsektor peternakan | P"EMSSAn PeneTIpan i caiatan vang Ditingkatkan Kapasitasnya
usaha peternakan
Jumiah Kelembagaan Petan di
Terlaksananya Penyelenggaraan |  Kecamatan dan Desa yang 20Kp .
S Palu, 9 Januari 2023
Indikator Kinerja Target Perikanan
Jumlah Produksi Perikanan Tangkap (ton] 940 TV —— o K EP A LA DI NA S
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET Penyuluhan Pertanian
o PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
Jumlah Sarana Usaha Perikanan Terselenggaranya Sekolah Lapang| ¢,
Tangkap yang Terjamin dan 62 Unit Kelompok Tani Tingkat
Terwujudnya sarana penangkapan Tersedia Kabupaten/Kota
e KOTA PALU
Jumlah Total roduksi Perikanan| 0 ndikator kinera et
(tangkap) kabupaten /kota
Jumlah Kelompok yang mendapat fasilitasi pengolahan dan 4
_ ST OITOR SR KECTAY e
Indikator Kinerja Target Jumlah kelompok yang
Jumiah Produksi Perikanan Budidaya (ton] 120 bahan baku industri mendapatkan fasilitas
4Kelompok
pengolahan ikan pengolahan dan pemasaran hasil
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN TARGET
perikanan
Jumlah Total roduksi Perkanan
(budidaya) kabupaten /kota g ]
Terwiudys sran ooy | TR eompat e ASHARRINI MASTURA, SE..M.Si
e ———— mendapat bantuan prasarana | 42 Kelompok
Sl NIP. 19750221 200212 2 005
Jumiah Operasional UPTD P .



CASCHADING KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

Membangun Perekonomian Yang Mandiri dan Siap
KEPALA Bersaing Dalam Perkembangan Ekonomi Regional
DAERAH dan Global

SASARAN STRATEGIS :

INDIKATOR KINERJA :
» Kontribusi Sektor Pertanian dan Perikanan terhadap PDRB (%) --> Target (4,20)

PROGRAM :

Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Pertanian

Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian

Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian

Program Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
Program Perizinan Usaha Pertanian

Program Penyuluhan Pertanian

KEPALA
BIDANG

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

KEGIATAN :

Kegiatan Pengelolaan lkan di Wilayah Sungai, Waduk, ... yang dapat diusahakan Kab/Kota
Kegiatan Pengelolaan Pembudidaya lkan

Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri Pengolahan lkan dalam Kab/Kota
Kegiatan Pengelolaan Sumberdaya Geneti (SDG) Hewan, Tumbuhan Kewenangan Kab/Kota
Kegiatan Pengembangan Prasarana Pertanian

Kegiatan Penjamin Kesehatan Hewan, Penutupan dan Pembukaan Daerah Wabah ...
Penerbitan Izin Usaha Pertanian yang Kegiatan Usahanya dalam Daerah Kab/Kota
Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian

O R A




CASCHADING KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

Membangun Perekonomian Yang Mandiri dan Siap
KEPALA Bersaing Dalam Perkembangan Ekonomi Regional
DAERAH dan Global

SASARAN STRATEGIS :

INDIKATOR KINERJA :
» Persentase Ketersediaan Cadangan Pangan (%) ---> Target 150 %
» Skor Pola Pangan Harapan (PPH) --> Target 82,22

PROGRAM :

KEPALA 1. Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat
2. Program Penanganan Kerawanan Pangan

BIDANG 3. Program Pengawasan Keamanan Pangan

KEGIATAN :
Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai dengan
kebutuhan daerah kab/kota dalam rangka stabilitas pasokan dan harga pangan.
Kegiatan Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Pangan Per Kapita / Tahun sesuai dengan
angka kecukupan gizi.
Kegiatan Penanganan Kerawanan Pangan Kewenangan Kabupaten / Kota
Kegiatan Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Pangan Segar Daerah Kabupaten / Kota




CASCHADING KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

INDIKATOR KINERJA :
* Nilai evaluasi RB ---> Target B
* Nilai evaluasi SAKIP ---> Target BB

PROGRAM :
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

SASARAN PROGRAM :
Tersedianya Operasional Penunjang urusan OPD DPKP Kota Palu

INDIKATOR PROGRAM :
Cakupan pelayanan penunjang urusan pemerintahan (OPD)

KEGIATAN :
Perencanaan penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Pengadaan BMD Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah daerah
Pemeliharaan BMD Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

BerAKHLAK

getarentosi polayancn skunabel ampeten
syl s Kelaborett




Visi

[ ]

TUJUAN OPD

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR
KINERJA UTAMA
(IKU) OPD
(Esselon 1)

CROSS CUTTING PENGANGGARAN 2023

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

VISI PEMERINTAH KOTA PALU

MEMBANGUN KOTA PALU YANG MANDIRI, AMAN DAN NYAMAN,
TANGGUH SERTA PROFESIONAL DALAM KONTEKS
PEMBANGUNAN BERKELANJUTAN BERBASIS KEARIFAN LOKAL

DAN KEAGAMAAN.

4/ '\

MiISI Ke - 1

MiISI Ke - 4

!

Membangun Perekonomian Yang Mandiri dan Siap Bersaing Dalam
Perkembangan Ekonomi Regional dan Global

Menciptakan Pemerintahan Yang Profesional dan Selalu Hadir
Melayani.

Meningkatnya Ketahanan Ekonomi

Sektor Pertanian dan Perikanan

Meningkatnya Ketahanan Pangan Daerah

}

SASARAN STRATEGIS

REALISASI INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS

REALISASI INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS

REALISASI INDIKATOR KINERJA

Meningkatkan Produksi
dan Produktivitas

Kontribusi Sektor Pertanian dan
Perikanan terhadap PDRB

Meningkatkan Ketahanan
Pangan Masyarakat Kota

Persentase Ketersediaan Pangan
Utama (107,97 %)

Meningkatnya birokrasi
yang bersih dan akuntabel

Nilai SAKIP Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu (BB)

Pertanian dan Perikanan (3,88 %) Palu Nilai Skor Pola Pangan Harapan
(PPH) 82,00

PAGU 17.936.225.851 PAGU 699.155.392 PAGU 14.907.584.238

Realisasi 15.601.543.187 Realisasi 633.664.812 Realisasi 14.416.568.108
Persentase 86,98 % Persentase 90,63 % Persentase 96,71 %
Bobot PAGU 53,47 % Bobot PAGU 2,08 % Bobot PAGU 44,44 %%

TOTAL PAGU 33.542.965.481
Palu, 9 Januari 2023
KEPALA DINAS Realisasi 30.651.776.107
Persentase 91,38 %

PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU

ASHARRI

| MASTURA, SE.M.S

NIP. 19750221 200212 2 005




CROSS CUTTING PROGRAMTAHUN 2023

“Perencanaan Terintegrasi untuk pencapaian target kinerja secara efektif dan efisien
Kampung Tematik Pertanian (Kampung Anggur dan Kampung Ose)”

I
I

I

I

I

I

I

I Dinas PERTANIAN Dan
: Ketahanan Pangan :
I

I

I

I

I

I

I

I

. Bantuan Sarana Prasarana
Tanaman anggur Kampung
Anggur)

2. Bantuan Sarana Produksi
Tanaman Pangan (Kampung
Ose) /

\ /

Dinas KOPERASI dan
UMKM

Keterangan :

_______ koordinasi I.  Penyuluhan Koperasi

2. Fasilitasi Pembentukan
Koperasi.




LAMPIRAN 5

SK PERUBAHAN IKU

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



Menimbang

Mengingat

KEPUTUSAN

KEPALA DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

NOMOR : 027/054/SK/SEK
TENTANG

PERUBAHAN INDIKATOR KENERJA UTAMA (IKU)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023-2026

a.

Bahwa dalam rangka penerapan Reformasi Birokrasi
Pemerintah Kota Palu pada area akuntabilitas dan
mewujudkan pelaksanaan kinerja di lingkungan Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu sesuai Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Sistem Akuntabilitas
Instansi Pemerintah (SAKIP);

Bahwa Indikator Kinerja Utama (IKU) OPD Dinas Pertanian
Dan Ketahanan Pangan Kota Palu perlu disederhanakan yang
mencerminkan indikator outcame sesuai tujuan dibentuknya
organisasi perangkat daerah dalam mendukung kerja
Pemerintah Daerah Kota Palu;

Perubahan Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Tahun 2023-2026 sebagaiman terlampir
dalam keputusan ini.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004 tantang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang
Pengolahan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tamabahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Instansi Pemerintah.

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2013 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Walikota Palu Nomor 23 Tahun 2017 tentang Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pertanian dan ketahanan Pangan
Kota Palu.

Rekomendasi Kementerian Pemberdayaan Aparatur Sipil
Negara dan Reformasi Birokrasi pada Pertemuan Penguatan
SAKIP OPD di Yogjakarta 21-22 Februari 2023.



MEMUTUSKAN :

Menetapkan

PERTAMA :  Perubahan Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pertanian dan

Ketahanan Pangan Kota Palu Tahun 2023-2026 sebagaimana
tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

KEDUA : Indikator Kinerja yang lainnya tetap digunakan untuk mengukur

kinerja program, atau menjadi indikator kinerja esselon III.

KETIGA :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan akan

diadakan perubahan apabila dipandang perlu

Ditetapkan di Palu
Pada Tanggal 1 Maret 2023

KEPALA DINAS

ASHARRINI MASTURA,SE., M.Si
NIP.19750221 200212 2005

Tembusan :

1

2.
3.
4.

Kepala BAPPEDA Kota Palu di Palu.
Kepala BPPKAD Kota Palu di Palu.
Inspektur Inspektorat Kota Palu di Palu.
Yang bersangkutan



Lampiran 1 Surat Keputusan

Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu

Nomor :027/054/SK/SEK

Tentang

PERUBAHAN INDIKARTOR KINERJA UTAMA (IKU)
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2023-2026

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Formulasi

[ o]

Meningkatkan Produksi dan
Produktivitas Pertanian dan
Perikanan

Meningkatkan Ketahanan
Pangan Masyarakat Kota

Kontribusi Sektor Pertanian
dan Perikanan terhadap PDRB

Persentase ketersediaan
cadangan pangan (%)
Nilai Skor Pola Pangan
Harapan (PPH)

PDRB ADH sektor Pertanian dan Perikanan

I Cadamgan Pangan x 100 %

I Kebutuhan Pangan

Analisis Pola Konsumsi Pangan

Ditetapkan di Palu
Pada Tanggal 1 Maret 2022

KEPALA DINAS

ASHARRINI MASTURA,SE., M.Si
NIP.19750221 200212 2005




LAMPIRAN 6

SK TIM PENYUSUNAN LAPORAN LAKIP
TAHUN 2023 DAN PENETAPAN KINERJA
TAHUN 2024

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



KEPUTUSAN

KEPALA DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

NOMOR : 050/081/Sek/2024
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA

Menimbang

Mengingat

INSTANSI PEMERINTAHAN (LAKIP) TAHUN 2023
DAN PENETAPAN KINERJA TAHUN 2024.

Bahwa dalam rangka penerapan Reformasi Birokrasi
Pemerintah Kota Palu pada area akuntabilitas dan
mewujudkan pelaksanaan kinerja di lingkungan Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu sesuai Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Sistem Akuntabilitas
Instansi Pemerintah (SAKIP);

Bahwa untuk menyampaikan Laporan Akuntabilitas Kinerja
(LAKIP) Tahun 2023 Dinas Pertanian Dan Ketahanan Pangan
Kota Palu perlu dibentuk Tim Penyusun Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintahan (LAKIP) Tahun 2023 dan
Penetapan Kinerja Tahun 2024;

Bahwa mereka yang namanya tercantum dalam Surat
Keputusan ini dipandang cakap dan mampu dalam
melaksanakan tugas penyusunan laporan tersebut.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004 tantang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang
Pengolahan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tamabahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Instansi Pemerintah.

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2013 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Walikota Palu Nomor 23 Tahun 2017 tentang Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pertanian dan ketahanan Pangan
Kota Palu.



MEMUTUSKAN :

Pembentukan Tim Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintahan (LAKIP) Tahun 2023 dan Penetapan
Kinerja Tahun 2024 pada Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Palu sebagaimana tercantum dalam Lampiran

Lingkup tugas Tim Penyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintahan (LAKIP) Tahun 2023 Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan, adalah sebagai berikut :

Mengkaji seluruh peraturan, pedoman dan petunjuk serta
dokumen lainnya yang terkait dengan penyusunan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan (LAKIP) Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Tahun 2023;

. Mengidentifikasi, mengumpulkan dan mengolah data yang

diperlukan untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintahan (LAKIP) Dinas dan Ketahanan Pangan

Melakukan diskusi untuk memperoleh masukan dari pihak
terkait lainnya demi kesempurnaan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintahan (LAKIP);

. Membuat laporan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintahan (LAKIP) Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Tahun 2023;

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan akan

diadakan perubahan apabila dipandang perlu

Ditetapkan di Palu
Pada Tanggal 3 Januari 2024

KEPALA DINAS

ASHARRINI MASTURA,SE., M.Si
NIP.19750221 200212 2005

Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kota Palu di Palu.

Menetapkan
PERTAMA
Keputusan ini.
KEDUA
1.
2
Tahun 2023;
3.
4
KETIGA
Tembusan :
1. Kepala Bappeda Kota Palu di Palu.
2. Kepala BPKAD Kota Palu di Palu.
3. Inspektur Inspektorat Kota Palu.
4.
S. Yang bersangkutan



Lampiran 1 Surat Keputusan
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu

Nomor: 050/081/Sek/2024

Tentang

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA
INSTANSI PEMERINTAHAN (LAKIP) TAHUN 2023

Nama / NIP Jabatan Kedudukan
Asharrini Mastura, SE., M.Si Kepala Dinas Penanggung
Nip.197202212002122005 P Jawab
Saiyet, SP L
Nip.19670918 2000031004 Sekretaris Dinas Ketua
S. Teguh Asparianto, SP.M.Si . .
Nip.19740901 200604 1 027 Perencana Ahli Muda Sekretaris
Wahyudin, S.Pt, M.Si Kabid.Bidang Tanaman Pangan Aneceota
Nip.196904171994031006 Hortikultura dan Perkebunan E8
Ir. Viktor Kabid. Peternakan dan Aneceota
Nip.196706011997031009 Kesehatan Hewan g8
Madyawati MY., S.Pi . .

Nip.196806101997032005 Kabid. Perikanan Anggota
Ir. Norma AR., M.Si Kabid Ketersediaan dan Aneeota
Nip.19661209199303 Distribusi Pangan &8
Agus H. Mando, SP .
Nip.19690814199203 Kabid Penyuluhan Anggota
Kabid. Konsumsi dan Kemanan Anggota
Pangan

Ditetapkan di Palu
Pada Tanggal 3 Januari 2024

KEPALA DINAS

ASHARRINI MASTURA,SE., M.Si
NIP.19750221 200212 2005




Lampiran 2 Surat Keputusan
Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu

Nomor : 050/081/Sek/2024

Tentang

PENETAPAN KINERJA
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN TAHUN 2024

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2 | Meningkatkan Produks dan Kontribus Sektor Pertanian dan
Produktivitas Pertanian dan Perikanan terhadap PDRB (%) 4,30
Perikanan
3 | Meningkatkan Ketahanan Persentase ketersediaan pangan
Pangan Masyarakat Kota Palu (Tersedianya cadangan beras/ jagung 150
sesuai kebutuhan)
Nilai Skor Pola Pangan Harapan
(PPH) 8304

Ditetapkan di Palu
Pada Tanggal 3 Januari 2024

KEPALA DINAS

ASHARRINI MASTURA,SE., M.Si
NIP.19750221 200212 2005




LAMPIRAN 7

MATRIKS TINDAK LANJUT HASIL EVALUAS
(LHE) LAKIP 2022

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



RENCANA TINDAK LANJUT (RTL)

REKOMENDASI LAPORAN HASIL EVALUASI (LHE)

LAPORAN SAKIL DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TANHUN 2023

No Rekomendasi LHE Target Waktu Penanggung Jawab
Pelaksanaan
1 |Agar Menyusun dan menetapkan pedoman minggu Il April 2023 Sekretaris Dinas
teknis perencanaan kinerja dan pengumpulan
kinerja
2 |Melakukan monitoring dan evaluasi berkala minggu IV setiap TW Sekretaris Dinas
rencana aksi berjalan
3 |Agar setiap unit merumusk:?m TI_. dan minggu lll April 2023 Setiap unit Esselon Il IV
melaksanakan rekomendasi hasil pengukuran
S dan UPTD
kinerja
4 |Agar Laporan Kinerja disusun sesuai Permenpan | minggu Ill Desember Sekretaris Dinas
RB No.53 Tahun 2014 2023
5 |Agar evaluasi akuntabilitas dilaksanakan secara minggu IV setiap TW Setiap unit Esselon llI, IV
berjenjang dan terdapat Laporan evaluasi berjalan dan UPTD
akuntabilitas
6 |Rekomendasi hasil evaluasi dibuatkan laporan minggu IV setiap TW Setiap unit Esselon llI, IV
hasil tindak lanjut (RTL) berjalan dan UPTD
7 |Menyajikan data laporan hasil tindak lanjut minggu IV setiap TW Setiap unit Esselon llI, IV
rekomendasi Monev per triwulan untuk berjalan dan UPTD
peningkatan implementasi sakip
8 minggu Il Desember Setiap unit Esselon llI, IV

Seluruh unit kerja PD membuat laporan evluasi
kinerja internal dari semua pengampu PK

2023

dan UPTD

Palu, 4 April 2023
KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE., M.Si

NIP.19750221 200212 2005




LAMPIRAN 8

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

DAN LAPORAN EVALUAS

PENGUKURAN KINERJA BIDANG

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

. Anggaran Target Output (Triwulan)
Sasaran Strategis No IKU KEGIATAN PENDUKUNG (glf ) Satuan Target I § T P m v Penanggung Jawab
P
Meningkatkan Produksi dan Kontribusi Sektor Pertanian dan Perikanan
Produktivitas Pertanian dan IKU 1 terhadap PDRB 15.056.915.723 Persentase 4,20 - - - 4,20
Perikanan 1 Peningkatkan Kapasitas 133.587.100 unit 5 ; 2 3 -
Kelembagaan Penyuluhan
Pertanian di Kecamatan
2 652.129.370 Kelompok 10 2 2 5 2
Peningkatan Kapasitas Bidang Penyuluhan
Kelembagaan Petani di Kelurahan
3 147.446.950 Unit 5 - 2 3 -
Peninngkatan Sarana dan
Prasarana Penyuluhan Pertanian
1 Bantuan Perahu dan Alat 2.821.690.480 Unit 63 - - 63 -
Peangkapan lkan
2 Bantuan Sarana Budidaya lkan 2.112.934.950 Kelompok 40 - - 20 20
Sistem Bioflok id ik
3 Bantuan Sarana Pengolahan dan 264.828.715 Kelompok 4 - 2 2 - Bidang Perikanan
Pemasaran Hasil Perikanan
1 Bantuan Sarana Poduksi 3.406.748.678 Kelompok 10 2 2 4 2
Peternakan
2 Operasional Pengobatan Penyakit 151.492.450 bulan 12 3 3 3 3 Bidang Peternakan dan
Hewan
. Kesehatan Hewan
3 22.791.900 Kegiatan 2 - 1 1 -
Pembinaan dan pengawasan ijin
usaha peternakan
1 Bantuan Sarana Produksi 2.608.802.430 Kelompok 10 4 4 2
Tanaman Hortikultura
2 Bantuan Sarana Produksi 2.704.355.700 Kelompok 19 - 9 10 .
Bidang Tanaman Pangan
Tanaman Pangan Hortikultura dan Perkebunan
3 Bantuan Sarana Produksi 30.107.000 Kelompok 4 - 2 2 -
Tanaman Perkebunan
Meningkatkan Ketahanan Pangan
Masyarakat Kota Palu IKU 2 [Persentase ketersediaan cadangan pangan (%) 765.896.992 Persentase 150,00 - - - 150
1 Pemantauan Informasi Harga 376.509.200 Laporan 12 3 3 3 3
Pangan dan Neraca Bahan Bidang Ktersediaan dan
Makanan Distribusi Pangan
2 Pemantauan Stok, Pasokan 44.564.250 Laporan 12 3 3 3 3
Pangan




. Anggaran Target Output (Triwulan
No Sasaran Strategis No IKU KEGIATAN PENDUKUNG (glf ) Satuan Target g T put | m ) v Penanggung Jawab
p
3 Pegadaan Cadangan Pangan 220.000.000 Kg 20000 - 20.000 - -
Pemerintah Kota Palu Bidang Ktersediaan dan
4 Bantuan Kampung Tangguh 124.823.542 |  Kelompok 9 - - 9 - Distribusi Pangan
Pangan Dasawisma
IKU 3 [Nilai Skor Pola Pangan Harapan (PPH) 153.258.400 Indeks 82,22 - - - 82,22
1 Bantuan Pekarangan Pangan 64.381.000 Kelompok 8 - 4 4 0
Lestari (P2L)
2 Pemberdayaan kelompok 50.066.000 Kelompok 2 - - 1 1
masyarakat dim Bidang Konsumsi dan
penganekaragaman konsumsi Keamanan Pangan
pangan
3 38.811.400 Kegiatan 1 - - - 1
Pengawasan Keamanan Pangan
Segar Asal Tumbuhan
Palu, 25 Januari 2023

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si

NIP.197202212002122005




LAPORAN EVALUASI KINERJA
BIDANG PERIKANAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
| I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi perikanan 1 Jumlah Total Produksi perikanan 1940 485 | 485 | 485 485 | 350| 395| 605 559 1.909,00 98,40
tangkap tangkap (ton)
2 |Meningkatnya produksi perikanan | 2 Jumlah Total Produksi Perikanan 126 32| 30 32 32 - - 128 127,73 101,37
budidaya Budidaya (Ton)
3 |Meningkatnya fasilitasi pengolahan | 3 4 - 2 2 - - - 4 - 4,00 100
dan pemasaran hasil perikanan
Jumlah Kelompok yang
mendapat fasilitasi pengolahan
dan pemasaran hasil perikanan
4 Cakupan bina kelompok nelayan 75 35 ) 40 ; ) ) 68 68,18 90,91
(%)

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 3 Januari 2024
KEPALA BIDANG
PERIKANAN

MADYAWATI, MY., S.Pi
NIP.19680616 199703 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA
BIDANG PENYULUHAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
I | n \Y I I 1l IV [Jumlah %

Sasaran Program Indikator Kinerja

JUmIan Kelembagaan Penyulunan

Pertanian di Kecamatan dan Desa

yang Ditingkatkan Kapasitasnya

2 10 Kelp 2 2 5 2 3 3 4 10 200
Jumlah Kelembagaan Petani di
Kecamatan dan Desa yang
Ditingkatkan Kapasitasnya

3 5 unit - 2 3 - 5 5 100
Jumlah Sarana dan Prasarana
Penyuluhan Pertanian

4 5 unit - 2 3 - 2 3 5 100

Terbentuk dan Terselenggaranya

Sekolah Lapang Kelompok Tani

5 75% - 25| 25 25 65 65,07 87
Cakupan Bina Kelompok Tani (%)

Meningkatnya Desiminasi Teknologi| 1 5 unit - 2 3 - 5 5 100

Pertanian dan Perikanan

KEPALA DINAS Palu, 3 Januari 2024
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KEPALA BIDANG
KOTA PALU, PENYULUHAN
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si AGUS MANDO, SP

NIP.197202212002122005 NIP.19750221 200212 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA
BIDANG PETERNAKAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v I Il i IV [Jumlah %

1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 2 4 2 2 2 10 14,00 140,00
produktivitas peternakan fasilitasi bantuan peternakan

2 |Terkendalinya kesehatan hewan 2 Persentase penurunan kejadian -5 - - -5 - - -200 (200,00) 4.000,00
dan kesehatan masyarakat penyakit menular hewan (%)
veteriner kota palu

3 [Meningkatnya perizinan usaha 3 Jumlah pembinaan dan 2 1 1 - - 1 1 - 2,00 100
peternakan pengawasan ijin usaha

peternakan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 3 Januari 2024
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN

Ir. VIKTOR
NIP.19670601 199703 1009




LAPORAN EVALUASI KINERJA
BIDANG TANAMAN PANGAN, HORTIKUTURA DAN PERKEBUNAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v I Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 4 4 2 4 4 2 10,00 100,00
produktivitas Hortikultura fasilitasi kegiatan hortikultura
2 |Meningkatnya produksi dan 2 Produktivitas Tanaman Pangan 5,63 - - 5,63 - - 4,52 4,52 80,28
produktivitas Tanaman Pangan dan (Kw/ha)
Perkebunan
3 Jumlah kelompok yang mendapat 4 2 2 - - 4 - 4,00 100
fasilitasi kegiatan perkebunan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 3 Januari 2024
KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

WAHYUDIN, S.Pt., M.Si
NIP.19690417 199403 1 006




LAPORAN EVALUASI KINERJA

BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya diversifikasi dn 1 Informasi Harga Pangan dan 13 3 3 4 3 3 3 4 13,00 100,00
ketahanan pangan masyarakat kota Neraca Bahan Makanan
Palu
2 Pemantauan Stok, Pasokan dan 12 3 3 3 3 3 3 3 12,00 100,00
Harga Pangan
3 Jumlah Cadangan Pangan 28 28 - - - - 31 31,00 111
Pemerintah Kota Palu
2 |Menurunnya kejadian kerawanan 4 1 - - - - - 1 1,00 100
pangan Jumlah Pengadaan, Pengelolaan
dan penyaluran cadangan pangan
pada kerawanan pangan kota
Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 3 Januari 2024
KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
DAN DISTRIBUSI PANGAN

Ir. NORMA AR., M.Si
NIP.19660601 199303 2011




LAPORAN EVALUASI KINERJA
BIDANG KONSUMSI DAN KEMANAN PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No

Target

Sasaran Program Indikator Kinerja

Target Triwulan

Realisasi Triwulan

\Y%

11 IV |Jumlah

Capaian
%

Meningkatnya diversifikasi dn 1 Jumlah Keluarga yang mengikuti 8
ketahanan pangan masyarakat kota peningkatan ketahanan pangan
Palu keluarga

2 Jumlah pemberdayaan kelompok 2
masyarakat dim
penganekaragaman konsumsi

pangan
3 3100
Konsumsi Energi (Kkal/Kap/Hari)

4 Konsumsi Protein 72,90
(Gram/Kap/Hari)

Meningkatnya Pengawasan 5 1
Jumlah Sarana Prasarana
Kemanan Pangan

Pengujian Mutu dan Keamanan
Pangan Segar Asal Tumbuhan
Daerah Kota Palu

4

4

0

3.100

72,90

- 8 - 8,00

- 1 1 2,00

- - 2.022 2.022,00

- - 61 61,00

- - 1 1,00

100

100

65,23

83,68

100

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 3 Januari 2024
KEPALA BIDANG KONSUMSI
DAN KEAMANAN PANGAN

SAIYET, SP
NIP.19670918 200003 1004




LAPORAN EVALUASI KINERJA
SEKRETARIAT DINAS
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
I i v I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya Pelayanan 1 Nilai evaluasi LAKIP OPD Dinas BB - - BB - - B B BAIK
Penunjang OPD DPKP Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu
2 Nilai evaluasi RB OPD Dinas B - - B - - C C Cukup

Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 3 Januari 2024

SEKRETARIS,

SAIYET, SP

NIP.19670918 200003 1004




LAMPIRAN 9

DOKUMENTAS
RAPAT PENYUSUNAN LAKIP TAHUN 2023

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 10

DOKUMENTAS
RAPAT EVALUASI KINERJA BIDANG TAHUN 2023

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 11

DOKUMENTAS
PEMBERIAN REWARD ATAS KINERJA BIDANG TAHUN 2023

Reward / Penghargaan Bidang Perikanan untuk Penyerapan Fisik
dan Keuangan Tertinggi Tahun 2023 yang diberikan bersamaan dengan
Penanda tanganan Perjanjian Kinerja Tahun 2024.

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 12

DOKUMENTAS
PENANDA TANGANAN PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2024
ESSELON Il — Il — IV

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 13

SURAT KEPUTUSAN
TATA CARA EVALUASI KINERJA
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



KEPUTUSAN

KEPALA DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

NOMOR : 900/120/SK/2023
TENTANG

TATA CARA EVALUASI KINERJA

LINGKUP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

Menimbang

Mengingat

Bahwa dalam rangka penerapan Reformasi Birokrasi
Pemerintah Kota Palu pada area akuntabilitas dan
mewujudkan pelaksanaan kinerja di lingkungan Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu sesuai Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Sistem Akuntabilitas
Instansi Pemerintah (SAKIP);

Bahwa Laporan Akuntabilitas Kinerja (LAKIP) Dinas Pertanian
Dan Ketahanan Pangan Kota Palu disusun secara berjenjang
berdasarkan evaluasi kinerja masing-masing subsektor yang
dievaluasi secara periodik sebagai unsur pembentuk kinerja
OPD Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu;

Untuk melaksanakan evaluasi kinerja secara berjenjang dan
periodik perlu disusun Tata Cara yang menjadi pedoman
dalam evaluasi kinerja lingkup Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004 tantang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang
Pengolahan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tamabahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Review atas Evaluasi Evaluasi Kinerja Instansi Pemerintah.



Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi
Akuntabilitas Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2013 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Walikota Palu Nomor 11 Tahun 2018 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan
Pemerintah Kota Palu;

Peraturan Walikota Palu Nomor 23 Tahun 2017 tentang Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pertanian dan ketahanan Pangan
Kota Palu.

MEMUTUSKAN :

Tata Cara Evaluasi Kinerja Lingkup Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu sebagaimana tercantum dalam
Lampiran Keputusan ini.

Tata cara evaluasi kinerja lingkup Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan, memuat hal-hal berikut :

1. Indikator kinerja yang ada pada sub sektor / sekretariat /
bidang / Sub bagian/UPTD/ yang ada di Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu;

2. Formula atau cara perhitungan indikator kinerja sub sektor /
sekretariat / bidang / Sub bagian/UPTD/ yang ada di Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu;

3. Periode waktu pengukuran kinerja sub sektor / sekretariat /
bidang / Sub bagian/UPTD/ yang ada di Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kota Palu;

4. Evaluasi pengukuran kinerja dilaksanakan secara periodik
dan berjenjang di tingkat sekretariat / bidang / UPTD,
evaluasi kinerja di tingkat OPD dikordinir oleh Sekretaris
Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu;



KETIGA :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan akan

diadakan perubahan apabila dipandang perlu
Ditetapkan di Palu
Pada Tanggal 14 April 2023

KEPALA DINAS

ASHARRINI MASTURA,SE.,
M.Si
NIP.19750221 200212 2005

Tembusan :

ke

Kepala Bappeda Kota Palu di Palu.

Kepala BPKAD Kota Palu di Palu.

Inspektur Inspektorat Kota Palu.

Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kota Palu di Palu.
Yang bersangkutan



TATA CARA EVALUASI KINERJA
LINGKUP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU

A. Latar Belakang

Penguatan akuntabillitas kinerja merupakan salah satu program yang
dilaksanakan dalam rangka reformasi birokrasi untuk mewujudkan pemerintahan
yang bersih dan bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme, meningkatnya kualitas
pelayanan publik kepada masyarakat dan meningkatnya kapasitas serta
akuntabilitas kinerja birokrasi. Penguatan akuntabilitas ini dilaksanakan dengan
penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana
dimaksud dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Guna mengetahui sejauh mana Perangkat
Daerah mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP)-nya, serta sekaligus untuk mendorong adanya peningkatan kinerja Instansi
pemerintah, maka perlu dilakukan suatu evaluasi implementasi SAKIP.

Evaluasi ini diharapkan dapat mendorong Perangkat Daerah agar secara
konsisten meningkatkan implementasi SAKIP-nya dan mewujudkan capaian kinerja
(hasil) Instansi- nya sesuai yang diamanahkan dalam RPJMD. Pelaksanaan evaluasi
atas implementasi SAKIP harus dilakukan dengan sebaik-baiknya. Untuk itu
diperlukan suatu Tata Cara Evaluasi Kinerja atas implementasi SAKIP yang dapat
dijadikan panduan bagi pemangku kepentingan dalam memepertanggungjawabkan
kinerja yang sudah diperjanjikannya. Tata Cara Evaluasi Kinerja adalah implementasi
terhadap SAKIP, disusun sebagai pelaksanaan dari Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan RB Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman
evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Tata Cara Evaluasi Kinerja
ini didisusun dengan maksud untuk memberikan petunjuk/arah dalam rangka
evaluasi kinerja di Lingkup Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu.

b. Pengertian Evaluasi

Evaluasi adalah aktivitas analisis yang sistematis, pemberian nilai, atribut,
apresiasi dan pengenalan permasalahan serta pemberian solusi atas masalah yang
ditemukan untuk tujuan peningkatan akuntabilitas dan kinerja Instansi kerja
pemerintah. Dalam berbagai hal, evaluasi dilakukan melalui monitoring terhadap
sistem yang ada, namun adakalanya evaluasi tidak dapat dilakukan hanya dengan
menggunakan informasi yang dihasilkan oleh sistem informasi yang ada pada
Perangkat Daerah. Data dari luar Perangkat Daerah juga sangat penting sebagai
bahan analisis. Evaluasi dapat dilakukan tidak harus tergantung pada kelengkapan
dan keakuratan data yang ada. Informasi yang memadai dapat digunakan untuk
mendukung argumentasi mengenai perlunya perbaikan.

Penggunaan data untuk evaluasi diprioritaskan pada kecepatan memperoleh
data dan kegunaannya. Dengan demikian, hasil evaluasi akan lebih cepat diperoleh
agar tindakan perbaikan dapat segera dilakukan. Evaluasi lebih memfokuskan pada
pengumpulan data dan analisis untuk membangun argumentasi bagi perumusan
saran/ rekomendasi perbaikan. Sifat evaluasi lebih persuasif, analitik dan
memperhatikan kemungkinan penerapannya.



c. Tujuan Evaluasi

Tujuan evaluasi kinerja dapat ditentukan setiap periode sesuai dengan
kebijakan evaluasi yang ditetapkan. Tujuan dan sasaran evaluasi sangat tergantung
pada para pihak pengguna hasil evaluasi dan kebijakan pimpinan Perangkat Daerah
yang diberi wewenang untuk melakukan evaluasi dengan mempertimbangkan
berbagai kendala yang ada. Secara umum, tujuan evaluasi kinerja adalah :

Memperoleh informasi tentang kinerja setiap sub sektor dalam OPD.

Menilai tingkat kinerja sub sektor sesuai indikator yang ditetapkan;
Memberikan saran perbaikan untuk peningkatan kinerja; dan

Memonitor tindak lanjut rekomendasi hasil evaluasi kinerja periode sebelumnya.

el S

d. Ruang Lingkup Evaluasi

Ruang lingkup evaluasi kinerja meliputi kegiatan evaluasi terhadap perencanaan
kinerja dan perjanjian kinerja termasuk penerapan anggaran berbasis kinerja,
pelaksanaan program dan kegiatan, pengukuran kinerja, pelaporan kinerja, evaluasi
internal serta pencapaian kinerja, informasi kinerja yang dipertanggungjawabkan
dalam laporan kinerja bukanlah satu satunya yang digunakan dalam menentukan nilai
dalam evaluasi, akan tetapi juga termasuk berbagai hal pengetahuan yang dapat
dihimpun guna mengukur keberhasilan ataupun keunggulan Perangkat Daerah.

Dalam penerapannya, lingkup evaluasi kinerja mencakup :

1. Penilaian terhadap perencanaan strategis, termasuk didalamnya perjanjian kinerja
dan sistem pengukuran kinerja;

2. Penilaian terhadap penyajian dan pengungkapan informasi kinerja;

3. Evaluasi terhadap program dan kegiatan;

Untuk keberhasilan pelaksanaan evaluasi kinerja, terlebih dahulu perlu
didefinisikan kepentingan pihak-pihak pengguna informasi hasil evaluasi. Informasi
yang dihasilkan dari suatu evaluasi yang dapat diakses antara lain mencakup :

1. Informasi untuk mengetahui tingkat perkembangan (progress);
2. Informasi untuk membantu agar kegiatan tetap berada dalam alurnya; dan
3. Informasi untuk meningkatkan efisiensi.

Pertimbangan utama dalam menentukan ruang lingkup evaluasi terhadap
kebijakan, program atau kegiatan pemerintah adalah kemudahan dalam pelaksanaan
dan didukung oleh sumber daya yang tersedia. Pertimbangan ini merupakan
konsekuensi logis karena adanya keterbatasan sumber daya.

e. Instrumen Evaluasi Kinerja

Instrumen evaluasi kinerja (terlampir) adalah penjabaran Perjanjian Kinerja yang
sudah ditanda tangani oleh pejabat struktural lingkup Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Palu yang akan di laksanakan monitoring evaluasi capaiannya secara
periodik dan berjenjang. Monitoring dan evaluasi capaian kinerja tingkat OPD akan
dikoordinir oleh sekretaris dinas dan dilaporkan perkembangannya secara periodik
kepada Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palu.



f. Tata Cara Evaluasi Kinerja

Evaluasi kinerja secara berjenjang dilaksanakan mulai dari tingkat sekretariat /

bidang / UPTD sesuai dengan perjanjian kinerja yang sudah ditanda tangani setiap
awal tahun anggaran. Adapun Tata cara evaluasi pengukuran kinerja sebagai berikut :

Melaksanakan  pertemuan evaluasi capaian kinerja secara  periodik
(bulanan/Triwulan/Tahunan) di tingkat sekretariat / bidang / UPTD.

Mengisi Form evaluasi kinerja sesuai dokumen perjanjian kinerja.

Menetapkan target tahunan sesuai dokumen perjanjiaan kinerja.

Menggunakan Form evaluasi kinerja untuk mengukur capaian kinerja dalam setiap
pertemuan yang diselenggarakan secara periodik.

Mencatat permasalahan dan tindak lanjut yang dihadapi dalam pencapaian kinerja.
Membuat predikat pencapaian kinerja pada akhir tahun pelaksanaan evaluasi
capaian kinerja.

. Predikat Capaian Kinerja

Predikat capaian pengukuran kinerja adalah nilai persentase yang didefinisikan dalam
predikat secara kualitatif untuk menggambarkan capaian kinerja yang diberikan setiap
akhir periode penilaian. Adapun predikat capaian pengukuran kinerja yang digunakan
adalah sebagai berikut :

h. Penutup

Demikian Tata Cara Evaluasi Kinerja Lingkup Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
ini disusun untuk dijadikan pedoman bersama dalam pencapaian kinerja yang lebih
baik.



LAMPIRAN 1

PETUNJUK TEKNIS PENGUKURAN KINERJA
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

FORMULA WAKTU
No ESSELON SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA ]
(Cara Perhitungan) PENGUKURAN
1 |ESSELON II Meningkatnya Produksi dan Kontribusi sektor pertanian dan PDRB ADH sektor Pertanian dan Tahunan
Produktivitas Pertanian dan perikanan terhaadap PDRB Perikanan
Perikanan
Meningkatkan Ketahanan Pangan Persentase ketersediaan cadangan 3 Cadangan Pangan / Tahunan
Masyarakat Kota Palu pangan (%) 2 Kebutuhan Pangan x 100 %
Nilai Skor Pola Pangan Harapan (PPH) Analisis Pola Konsumsi Pangan Tahunan

Palu, 14 April 2023
KEPALA DINAS

PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

KOTA PALU

ASHARRINI MASTURA, SE., M.Si

NIP. 197502212002122005




LAMPIRAN 2

PETUNJUK TEKNIS PENGUKURAN KINERJA
BIDANG DAN UNIT PELAKSANA TEKNIS DINAS
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

FORMULA WAKTU
No BIDANG / UPTD SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA .
(Cara Perhitungan) PENGUKURAN
1 |BIDANG PENYULUHAN 1 Meningkatnya Desiminasi Teknologi Jumlah Kelembagaan Penyuluhan Menghitung Jumlah Kelembagaan Triwulan
Pertanian dan Perikanan Pertanian di Kecamatan dan Desa Penyuluhan Yang ditingkatkan
yang Ditingkatkan Kapasitasnya Kapsitasnya
Jumlah Kelembagaan Petani di Menghitung Jumlah Kelompok / Petani Triwulan
Kecamatan dan Desa yang Yang ditingkatkan Kapsitasnya
Ditingkatkan Kapasitasnva
Jumlah Sarana dan Prasarana Menghitung Jumlah Kelembagaan Triwulan
Penyuluhan Pertanian Penyuluhan yang ditingkatkan Sarana
Prasarana
Terbentuk dan Terselenggaranya Menghitung Jumlah Penyelenggaraan Triwulan
Sekolah Lapang Kelompok Tani Sekolah Lapang
Cakupan Bina Kelompok Tani (%) Jumlah Kelompok Tani Yang dibina / Tahunan
Jumlah Kelompok Tani  x 100 %
2 |BIDANG PERIKANAN 2 Meningkatnya produksi perikanan Jumlah Total Produksi perikanan Menghitung Jumlah Produksi Perikanan Triwulan
tangkap tangkap (ton) Tangkap (Ton)
3 Meningkatnya produksi perikanan Jumlah Total Produksi Perikanan Menghitung Jumlah Produksi Perikanan Triwulan
budidaya Budidaya (Ton) Budidaya (Ton)
4 Meningkatnya fasilitasi pengolahan Jumlah Kelompok yang mendapat Menghitung Jumlah Kelompok Yang Triwulan
dan pemasaran hasil perikanan fasilitasi pengolahan dan pemasaran mendapat bantuan Pengolahan hasil
hasil perikanan perikanan
Cakupan bina kelompok nelayan (%) |Jumlah Kelompok Nelayan Yang dibina / Tahunan

Jumlah Kelompok Nelayan x 100 %




FORMULA WAKTU
No BIDANG / UPTD SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ]
/ (Cara Perhitungan) PENGUKURAN
3 |BIDANG PETERNAKAN DAN 5 Meningkatnya produksi dan Jumlah kelompok yang mendapat Menghitung Jumlah Kelompok Yang Triwulan
KESEHATAN HEWAN produktivitas peternakan fasilitasi bantuan peternakan mendapat bantuan peternakan
6 Terkendalinya kesehatan hewan Persentase penurunan kejadian Jumlah kejadian tahun n - Jumlah Triwulan
dan kesehatan masyarakat penyakit menular hewan (%) Kejadian Tahun (n-1) / Jumlah Kejadian
veteriner kota palu Tahun n x 100 %
7 Meningkatnya perizinan usaha Jumlah pembinaan dan pengawasan Menghitung Jumlah pembinaan dan Triwulan
peternakan ijin usaha peternakan pengawasan ijin usaha peternakan
5 |BIDANG TANAMAN PANGAN, 8 Meningkatnya produksi dan Jumlah kelompok yang mendapat Menghitung Jumlah Kelompok Yang Triwulan
HORTIKULTURA DAN produktivitas Hortikultura fasilitasi kegiatan hortikultura mendapat bantuan hortikultura
PERKEBUNAN
9 Meningkatnya produksi dan Produktivitas Tanaman Pangan Jumlah Produksi Tanaman Pangan Tahunan
produktivitas Tanaman Pangan dan (Kw/ha) (Padi) / Hektar (Kw/Ha)
Perkebunan
Jumlah kelompok yang mendapat Menghitung Jumlah Kelompok Yang Triwulan
fasilitasi kegiatan perkebunan mendapat bantuan perkebunan
6 |BIDANG KETERSEDIAAN DAN 10 Meningkatnya diversifikasi dn Informasi Harga Pangan dan Neraca Jumlah Laporan Harga Pangan .
DISTRIBUSI PANGAN ketahanan pangan masyarakat kota Bahan Makanan Triwulan
Palu Pemantauan Stok, Pasokan dan Harga| Jumlah Laporan Stok Pangan Strategis
Pangan Triwulan
Jumlah Cadangan Pangan Pemerintah Jumlah CPP / Target CPP x 100 %
Kota Palu Tahunan
11 Menurunnya kejadian kerawanan Jumlah Pengadaan, Pengelolaan dan Jumlah Data Penyaluran Cadangan Triwulan

pangan

penyaluran cadangan pangan pada
kerawanan pangan kota Palu

Pangan




No BIDANG / UPTD SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA FORM,ULA WAKTU
(Cara Perhitungan) PENGUKURAN
7 |BIDANG KONSUMSI DAN 12 Meningkatnya diversifikasi dn Jumlah Keluarga yang mengikuti Menghitung Jumlah KK Yang Mengikuti Triwulan
KEAMANAN PANGAN ketahanan pangan masyarakat kota peningkatan ketahanan pangan Peningkatan Ketahanan Pangan
Palu keluarga Keluarga
Jumlah pemberdayaan kelompok Jumlah Pemberdayaan Konsumsi Triwulan
masyarakat dim penganekaragaman Pangan
konsumsi pangan
Konsumsi Energi (Kkal/Kap/Hari) Analisis Pola Konsumsi Pangan Tahunan
Konsumsi Protein (Gram/Kap/Hari) Analisis Pola Konsumsi Pangan Tahunan
13 Meningkatnya Pengawasan Jumlah Sarana Prasarana Pengujian Jumlah Pengawasan Keamanan Pangan Triwulan
Kemanan Pangan Mutu dan Keamanan Pangan Segar Segar
Asal Tumbuhan Daerah Kota Palu
8 |SEKRETARIAT 14 Meningkatnya Pelayanan Nilai evaluasi LAKIP OPD Dinas
Penunjang OPD DPKP Pertanian dan Ketahanan Pangan Nilai Evaluasi LAKIP OPD Tahunan
Kota Palu
Nilai evaluasi RB OPD Dinas Pertanian
dan Ketahanan Pangan Kota Palu Nilai Evaluasi RB OPD Tahunan
9 |UPTD RUMAH POTONG HEWAN| 15 Terkendalinya kesehatan hewan Jumlah Ternak Ruminansia yang Menghitung Jumlah Ternak Ruminansia
dan kesehatan masyarakat dipotong di RPH Kota Palu yang dipotong di RPH Kota Palu Bulanan
veteriner Kota Palu
Jumlah PAD RPH Jumlah Pemasukan PAD RPH Bulanan
10 |UPTD PEMBENIHAN IKAN 16 Meningkatnya Produksi Perikanan Jumlah Produksi benih ikan (ekor) Menghitung Jumlah Produksi benih lkan Bulanan
Budidaya (ekor)
Jumlah PAD UPTD Pembenihan lIkan Jumlah Pemasukan PAD UPTD
Bulanan

Perbenihan Ikan




No

BIDANG / UPTD

SASARAN PROGRAM / KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

FORMULA
(Cara Perhitungan)

WAKTU
PENGUKURAN

11

UPTD PEMBENIHAN TANAMAN
PANGAN HORTIKULTURA

17 Meningkatnya Produksi dan
Produktivitas Hortikultura

Jumlah produksi bibit tanaman
hortikultura (pohon)

Jumlah PAD UPTD Pembenihan
Tanaman Pangan Hortikultura

Menghitung Jumlah produksi bibit
tanaman hortikultura (pohon)

Jumlah Pemasukan PAD UPTD
Perbenihan TPH

Bulanan

Bulanan

12

UPTD PENERAPAN TEKNOLOGI
PERTANIAN

18 Meningkatnya Produksi dan
Produktivitas Hortikultura

Jumlah Inovasi Teknologi Pertaanian
dan Perikanan

Mendokumentasikan Inovasi Bidang
Pertanian dan Ketahanan Pangan

Tahunan

Palu, 14 April 2023
KEPALA DINAS

PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

KOTA PALU

ASHARRINI MASTURA, SE., M.Si

NIP. 197502212002122005




LAMPIRAN 3

FORM EVALUASI KINERJA

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No

Sasaran Program / Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Target Triwulan

Realisasi Triwulan

\Y%

vV

Jumlah

Capaian
%

KEPALA DINAS

PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

KOTA PALU,

NIP.

Kepala Bidang / Kepala UPTD

Palu,

NIP.




LAMPIRAN 14

DOKUMENTAS
BANTUAN PERAHU UNTUK NELAYAN KOTA PALU 2023

Pemberian bantuan Tahun 2023 berupa perahu fiber glass dan mesin
ketinting dan alat tangkap ikan sebanyak 62 unit kepada nelayan,
Implementasi 53 Program Unggulan Pemerintah Kota Palu
Yaitu 1000 Perahu untuk Nelayan Kota Palu.

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 15

DOKUMENTAS
BANTUAN BIOFLOK UNTUK PERIKANAN BUDIDAYA 2023

Pemberian bantuan Tahun 2023 berupa Paket Budidaya lkan Nila / Lele
Sistem Bioflok (benih ikan, pakan, kolam terpal, genset) untuk kelompok
pembudidaya ikan air tawar sebanyak 40 Kelompok.

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 16

DOKUMENTAS
BANTUAN PUPUK DAN BENIH TANAMAN PANGAN TAHUN 2023

Pemberian bantuan Tahun 2023 berupa Pupuk (Urea dan NPK) dan Benih
Tanaman Padi dan Jagung untuk kelompok Tanaman Pangan sebanyak 15
Kelompok.

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 17

DOKUMENTAS
BANTUAN SARANA PRODUKSI TANAMAN HORTIKULTURA TAHUN 2023

Pemberian bantuan Sarana Produksi Hortikultura Tahun 2023 berupa Pupuk
dan Bibit Alpukat, Jeruk Santan Madu, Pepaya dan Toga untuk kelompok
Tanaman Hortikultura.

s
Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023




LAMPIRAN 18

DOKUMENTAS
BANTUAN BIBIT KAMBING, DOMBA, SAPI DAN KANDANG TAHUN 2023

Pemberian bantuan Peternakan berupa Bibit ternak Domba, Kambing, Sapi
dan Kandang Domba.

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 19

DOKUMENTAS
BANTUAN ALAT DAN MESIN PERTANIAN TAHUN 2023

Pemberian bantuan Alat Mesin Pertanian Tahun 2023 berupa Hand Traktor,
Kultivator, dan Traktor Roda 4 untuk Kelompok Tani Tanaman Pangan dan
Hortikultura.

s
Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023




LAMPIRAN 20

DOKUMENTAS
BANTUAN BENIH/BIBIT UNTUK PEMANFAATAN PEKARANGAN TAHUN 2023

Pemberian bantuan benih untuk pemanfaatan pekarangan untuk Kelompok
Wanita Tani, Dasa Wisma, TP PKK

s
Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023




LAMPIRAN 21

DOKUMENTAS

PEMBAGIAN BIBIT TANAMAN SAYURAN UNTUK INTERVENSI KELUARGA
BERESIKO STUNTING TAHUN 2023

Pembagian bibit tanaman sayuran untuk intervensi keluarga beresiko Stunting
Tahun 2023 yang dibagikan pada awal tahun 2024.

s
Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023




LAMPIRAN 22

DOKUMENTAS
PENGEMBANGAN KAMPUNG TEMATIK TAHUN 2023
KAPOENG ANGGUR KELURAHAN DUYU

Pengembangan Kampoeng Anggur Saat ini sudah pada tahap Kampung
Agrowisata Buah yang sudah memberikan dampak ekonomi yang siknifikan
bagi warga kelurahan Duyu.

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



LAMPIRAN 23

LAPORAN TRIWULAN
EVALUASI KINERJA
BIDANG TEKNIS/ SEKRETARIAT

Lampiran LAKIP DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU 2023



Kegiatan
Hari / tanggal

Peserta

Hasil

Rekomendasi

NOTULENSI RAPAT
EVALUASI KINERJA BIDANG TEKNIS DAN SEKRETARIAT

Laporan Evaluasi Kinerja Bidang / Sekretariat Triwulan |
31 Maret 2023

. Bidang Penyuluhan

. Bidang Perikanan

. Bidang Peternakan

. Bidang TPHP

. Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan
. Bidang Konsumsi dan Kemanan Pangan

. Sekretariat

N o b N

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Penyuluhan yang ada pada Triwulan |
belum ada realisasi yang bisa dilaporkan.

Dari empat (4) indikator kinerja Bidang Perikanan pada Triwulan | ada satu
Indikator Jumlah Produksi Perikanan Tangkap terealisasi 18,04 % dari target
yang ditetapkan.

Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang Peternakan yang ada, pada Triwulan |
belum ada realisasi yang bisa dilaporkan.

Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang TPHP yang ada, pada Triwulan | belum ada
realisasi yang bisa dilaporkan.

Dari Empat (4) indikator kinerja Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan ada
2 (dua) indikator yang tersealisasi pada Triwulan | yaitu Informasi Harga pangan
23,08 % dan Pemantauan Stok dan Pasokan Pangan 25 %

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan yang
ada pada Triwulan | belum ada realisasi yang bisa dilaporkan.

Dari Dua (2) indikator kinerja sekretariat yang ada pada Triwulan | belum ada
realisasi yang bisa dilaporkan.

Mengoptimalkan Pencapian Kinerja di TW Il sesuai Anggaran Kas yang ada, dan
Mempercepat Proses Pengadaan Barang/Jasa

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
BIDANG PENYULUHAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
I | n \Y I I 1l IV [Jumlah %

Sasaran Program Indikator Kinerja

JUmIan Kelembagaan Penyulunan

Pertanian di Kecamatan dan Desa

yang Ditingkatkan Kapasitasnya

2 10 Kelp 2 2 5 2 -
Jumlah Kelembagaan Petani di
Kecamatan dan Desa yang
Ditingkatkan Kapasitasnya

3 5 unit - 2 3 - -
Jumlah Sarana dan Prasarana
Penyuluhan Pertanian

4 5 unit - 2 3 - -

Terbentuk dan Terselenggaranya

Sekolah Lapang Kelompok Tani

5 75% - 25| 25 25 -
Cakupan Bina Kelompok Tani (%)

Meningkatnya Desiminasi Teknologi| 1 5 unit - 2 3 - -

Pertanian dan Perikanan

KEPALA DINAS Palu, 31 Maret 2023
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KEPALA BIDANG
KOTA PALU, PENYULUHAN
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si AGUS MANDO, SP

NIP.197202212002122005 NIP.19750221 200212 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
BIDANG PERIKANAN

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
| I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi perikanan Jumlah Total Produksi perikanan 1940 485 | 485 | 485 485 | 350 350,00 18,04
tangkap tangkap (ton)
2 |Meningkatnya produksi perikanan Jumlah Total Produksi Perikanan 126 32| 30| 32 32 - - -
budidaya Budidaya (Ton)
3 |Meningkatnya fasilitasi pengolahan 4 - 2 2 - - - -
dan pemasaran hasil perikanan
Jumlah Kelompok yang
mendapat fasilitasi pengolahan
dan pemasaran hasil perikanan
Cakupan bina kelompok nelayan 75 35 ) 40 ; } :
(%)

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si

NIP.197202212002122005

Palu, 31 Maret 2023
KEPALA BIDANG
PERIKANAN

MADYAWATI, MY., S.Pi
NIP.19680616 199703 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
BIDANG PETERNAKAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v I Il i IV [Jumlah %

1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 2 4 2 -
produktivitas peternakan fasilitasi bantuan peternakan

2 |Terkendalinya kesehatan hewan 2 Persentase penurunan kejadian -5 - - -5 - -
dan kesehatan masyarakat penyakit menular hewan (%)
veteriner kota palu

3 [Meningkatnya perizinan usaha 3 Jumlah pembinaan dan 2 1 1 - - -
peternakan pengawasan ijin usaha

peternakan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 31 Maret 2023
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN

Ir. VIKTOR
NIP.19670601 199703 1009




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
BIDANG TANAMAN PANGAN, HORTIKUTURA DAN PERKEBUNAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 4 4 2
produktivitas Hortikultura fasilitasi kegiatan hortikultura
2 |Meningkatnya produksi dan 2 Produktivitas Tanaman Pangan 5,63 - - 5,63
produktivitas Tanaman Pangan dan (Kw/ha)
Perkebunan
3 Jumlah kelompok yang mendapat 4 2 2

fasilitasi kegiatan perkebunan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 31 Maret 2023

KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

WAHYUDIN, S.Pt., M.Si
NIP.19690417 199403 1 006




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

. o Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
No Sasaran Program Indikator Kinerja g g P
I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya diversifikasi dn 1 Informasi Harga Pangan dan 13 3 3 4 3 3,00 23,08
ketahanan pangan masyarakat kota Neraca Bahan Makanan
Palu
2 Pemantauan Stok, Pasokan dan 12 3 3 3 3 3,00 25,00
Harga Pangan
3 Jumlah Cadangan Pangan 28 28 - - - - -
Pemerintah Kota Palu
2 |Menurunnya kejadian kerawanan 4 1 - - 1 - - -
pangan Jumlah Pengadaan, Pengelolaan

dan penyaluran cadangan pangan
pada kerawanan pangan kota
Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 31 Maret 2023
KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
DAN DISTRIBUSI PANGAN

Ir. NORMA AR., M.Si
NIP.19660601 199303 2011




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
BIDANG KONSUMSI DAN KEMANAN PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
I i v I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya diversifikasi dn Jumlah Keluarga yang mengikuti 8 4 4 0 -
ketahanan pangan masyarakat kota peningkatan ketahanan pangan
Palu keluarga
Jumlah pemberdayaan kelompok 2 - 1 1 -
masyarakat dim
penganekaragaman konsumsi
pangan
3100 - - 3.100 -
Konsumsi Energi (Kkal/Kap/Hari)
Konsumsi Protein 72,90 - - 72,90 -
(Gram/Kap/Hari)
2 Meningkatnya Pengawasan 1 - - 1 -

Kemanan Pangan

Jumlah Sarana Prasarana
Pengujian Mutu dan Keamanan
Pangan Segar Asal Tumbuhan
Daerah Kota Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si

NIP.197202212002122005

Palu, 31 Maret 2023
KEPALA BIDANG KONSUMSI
DAN KEAMANAN PANGAN

SAIYET, SP
NIP.19670918 200003 1004




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN |
SEKRETARIAT DINAS
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya Pelayanan 1 Nilai evaluasi LAKIP OPD Dinas BB BB
Penunjang OPD DPKP Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

2 Nilai evaluasi RB OPD Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 31 Maret 2023

HASAN., S.Sos, M.Adm. KP

SEKRETARIS,

NIP.19680810 199012 1001




Kegiatan
Hari / tanggal

Peserta

Hasil

Rekomendasi :

1

NOTULENSI RAPAT
EVALUASI KINERJA BIDANG TEKNIS DAN SEKRETARIAT

Laporan Evaluasi Kinerja Bidang / Sekretariat Triwulan Il
30 Juni 2023

. Bidang Penyuluhan

. Bidang Perikanan

. Bidang Peternakan

. Bidang TPHP

. Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan
. Bidang Konsumsi dan Kemanan Pangan

. Sekretariat

N o b N

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Penyuluhan ada 2 Indikator Kinerja yang
teralisasi yaitu Jumlah Kelembagaan petani yang ditingkatkan kapasitasnya 60
%, dan terselenggaranya SL Kelompok Tani 40 % dari Taerget yang ditetapkan.

Dari empat (4) indikator kinerja Bidang Perikanan pada Triwulan Il ada satu
Indikator Jumlah Produksi Perikanan Tangkap terealisasi 38,40 % dari target

yvang ditetapkan.
Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang Peternakan, terealisasi Indikator Jumlah

Kelompok yang mendapat fasilitasi peternakan 20 % dan Jumlah Pembinaan
dan Pengawasan ljin Peternakan 50%.
Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang TPHP, terealisasi indikator Jumlah

kelompok yang mendapat fasilitasi hortikultura 40 %.

Dari Empat (4) indikator kinerja Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan ada
2 (dua) indikator yang tersealisasi pada Triwulan | yaitu Informasi Harga pangan
46,15 % dan Pemantauan Stok dan Pasokan Pangan 50 %.

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan yang
ada pada Triwulan Il belum ada realisasi yang bisa dilaporkan.

Dari Dua (2) indikator kinerja sekretariat yang ada pada Triwulan Il belum ada
realisasi yang bisa dilaporkan.

Bidang Penyuluhan agar segera mengejar realisasi anggaran untuk mengejar

realisasi fisik (kinerja) Triwulan Il|
Bidang Perikanan agar mempercepat proses lelang PBJ kegiatan Pengadaan

Perahu dan Bioflok.
Bidang Peternakan, TPHP, dan Ketahanan Pangan agar mempercepat proses
PBJ dan Kelengkapan Proposal kegiatan Bantuan ke Masayarakat

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN I
BIDANG PENYULUHAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
I | n \Y I I 1l IV [Jumlah %

Sasaran Program Indikator Kinerja

JUumIlah Kelembagaan Penyulunan
Pertanian di Kecamatan dan Desa
yang Ditingkatkan Kapasitasnya

2 10 Kelp 2 2 5 2 3 3 60
Jumlah Kelembagaan Petani di

Kecamatan dan Desa yang
Ditingkatkan Kapasitasnya

3 5 unit - 2 3 - -
Jumlah Sarana dan Prasarana
Penyuluhan Pertanian

4 5 unit - 2 3 - 2 2 40
Terbentuk dan Terselenggaranya
Sekolah Lapang Kelompok Tani

5 75% - 25| 25 25 -
Cakupan Bina Kelompok Tani (%)

Meningkatnya Desiminasi Teknologi| 1 5 unit - 2 3 - -

Pertanian dan Perikanan

KEPALA DINAS Palu, 30 Juni 2023
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KEPALA BIDANG
KOTA PALU, PENYULUHAN
ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si AGUS MANDO, SP

NIP.197202212002122005 NIP.19750221 200212 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN I
BIDANG PERIKANAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
| I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi perikanan 1 Jumlah Total Produksi perikanan 1940 485 | 485 | 485 485 | 350 | 395 745,00 38,40
tangkap tangkap (ton)
2 |Meningkatnya produksi perikanan | 2 Jumlah Total Produksi Perikanan 126 32| 30| 32 32 - - - -
budidaya Budidaya (Ton)
3 |Meningkatnya fasilitasi pengolahan | 3 4 - 2 2 - - - - -
dan pemasaran hasil perikanan
Jumlah Kelompok yang
mendapat fasilitasi pengolahan
dan pemasaran hasil perikanan
4 Cakupan bina kelompok nelayan 75 35 ) 40 ; ) } :
(%)

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 30 Juni 2023
KEPALA BIDANG
PERIKANAN

MADYAWATI, MY., S.Pi
NIP.19680616 199703 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN I
BIDANG PETERNAKAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %

1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 2 4 2 2 2,00 20,00
produktivitas peternakan fasilitasi bantuan peternakan

2 |Terkendalinya kesehatan hewan 2 Persentase penurunan kejadian -5 - - -5 - - - -
dan kesehatan masyarakat penyakit menular hewan (%)
veteriner kota palu

3 [Meningkatnya perizinan usaha 3 Jumlah pembinaan dan 2 1 1 - 1 1,00 50
peternakan pengawasan ijin usaha

peternakan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si

NIP.197202212002122005

Palu, 30 Juni 2023
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN

Ir. VIKTOR
NIP.19670601 199703 1009




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN I
BIDANG TANAMAN PANGAN, HORTIKUTURA DAN PERKEBUNAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 4 4 2 4 4,00 40,00
produktivitas Hortikultura fasilitasi kegiatan hortikultura
2 |Meningkatnya produksi dan 2 Produktivitas Tanaman Pangan 5,63 - - 5,63 - - -
produktivitas Tanaman Pangan dan (Kw/ha)
Perkebunan
3 Jumlah kelompok yang mendapat 4 2 2 - -

fasilitasi kegiatan perkebunan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

—

NIP.19690417 199403 1 006

Palu, 30 Juni 2023
KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

WAHYUDIN, S.Pt., M.Si




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN I
BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

. o Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
No Sasaran Program Indikator Kinerja g g P
I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya diversifikasi dn 1 Informasi Harga Pangan dan 13 3 3 4 3 3 6,00 46,15
ketahanan pangan masyarakat kota Neraca Bahan Makanan
Palu
2 Pemantauan Stok, Pasokan dan 12 3 3 3 3 3 6,00 50,00
Harga Pangan
3 Jumlah Cadangan Pangan 28 28 - - - - - -
Pemerintah Kota Palu
2 |Menurunnya kejadian kerawanan 4 1 - - 1 - - - -
pangan Jumlah Pengadaan, Pengelolaan

dan penyaluran cadangan pangan
pada kerawanan pangan kota
Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 30 Juni 2023
KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
DAN DISTRIBUSI PANGAN

Ir. NORMA AR., M.Si
NIP.19660601 199303 2011




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN I
BIDANG KONSUMSI DAN KEMANAN PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
I i v I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya diversifikasi dn Jumlah Keluarga yang mengikuti 8 4 4 0 - -
ketahanan pangan masyarakat kota peningkatan ketahanan pangan
Palu keluarga
Jumlah pemberdayaan kelompok 2 - 1 1 - -
masyarakat dim
penganekaragaman konsumsi
pangan
3100 - - 3.100 - -
Konsumsi Energi (Kkal/Kap/Hari)
Konsumsi Protein 72,90 - - 72,90 - -
(Gram/Kap/Hari)
2 |Meningkatnya Pengawasan 1 - - 1 - -

Kemanan Pangan

Jumlah Sarana Prasarana
Pengujian Mutu dan Keamanan
Pangan Segar Asal Tumbuhan
Daerah Kota Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si

NIP.197202212002122005

Palu, 30 Juni 2023
KEPALA BIDANG KONSUMSI
DAN KEAMANAN PANGAN

SAIYET, SP
NIP.19670918 200003 1004




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN I
SEKRETARIAT DINAS
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya Pelayanan 1 Nilai evaluasi LAKIP OPD Dinas BB BB
Penunjang OPD DPKP Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

2 Nilai evaluasi RB OPD Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 30 Juni 2023

HASAN., S.Sos, M.Adm. KP

SEKRETARIS,

NIP.19680810 199012 1001




Kegiatan
Hari / tanggal

Peserta

Hasil

Rekomendasi

NOTULENSI RAPAT
EVALUASI KINERJA BIDANG TEKNIS DAN SEKRETARIAT

Laporan Evaluasi Kinerja Bidang / Sekretariat Triwulan 11l
29 September 2023

. Bidang Penyuluhan

. Bidang Perikanan

. Bidang Peternakan

. Bidang TPHP

. Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan
. Bidang Konsumsi dan Kemanan Pangan

. Sekretariat

N o b N

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Penyuluhan ada 2 Indikator Kinerja yang
teralisasi yaitu Jumlah Kelembagaan petani yang ditingkatkan kapasitasnya 120
%, dan terselenggaranya SL Kelompok Tani 100 % dari Taerget yang ditetapkan.

Dari empat (4) indikator kinerja Bidang Perikanan, terealisasi Indikator Jumlah
Produksi Perikanan Tangkap terealisasi 69,59 % dan Indikator Jumlah
Kelompok yg mendapat fasilitasi PHP Perikanan 100 %.

Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang Peternakan, terealisasi Indikator Jumlah
Kelompok yang mendapat fasilitasi peternakan 40 % dan Jumlah Pembinaan
dan Pengawasan ljin Peternakan 100%.

Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang TPHP, terealisasi indikator Jumlah
kelompok yang mendapat fasilitasi hortikultura 80 % dan Jumlah kelompok
yang mendapat fasilitasi Perkebunan 100%.

Dari Empat (4) indikator kinerja Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan ada
2 (dua) indikator yang tersealisasi pada Triwulan | yaitu Informasi Harga pangan
69,23 % dan Pemantauan Stok dan Pasokan Pangan 75 %.

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan yang
ada, terealisasi Indikator Jumlah kelompok yang mengikuti Keg. Peningkatan
Ketahanan Pangan Keluarga 100 %, dan Jumlah Kelompok pemberdayaan dim
Penganekaragaman Pangan 50%.

Dari Dua (2) indikator kinerja sekretariat yang ada pada Triwulan IIl belum ada
realisasi yang bisa dilaporkan.

Semua bidang mengoptimalkan pencapaian pada TW IV terutama kelengkapan
Proposal Bantuan dan Prose PBJ

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN l1I

BIDANG PENYULUHAN

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

. o Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
No Sasaran Program Indikator Kinerja g g P
Il my{ w | m | v [lumlah %
1 |Meningkatnya Desiminasi Teknologi| 1 “YMan Relembagaan Fenyuluhanf g, 2 3 - - -
Pertanian dan Perikanan Pertanian di Kecamatan dan Desa
yang Ditingkatkan Kapasitasnya
2 10 Kelp 2 5 2 3 3 6 120
Jumlah Kelembagaan Petani di
Kecamatan dan Desa yang
Ditingkatkan Kapasitasnya
3 5 unit 2 3 - - -
Jumlah Sarana dan Prasarana
Penyuluhan Pertanian
4 5 unit 2 3 - 2 3 5 100
Terbentuk dan Terselenggaranya
Sekolah Lapang Kelompok Tani
5 75% 25| 25 25 - -
Cakupan Bina Kelompok Tani (%)

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 29 September 2023
KEPALA BIDANG
PENYULUHAN

AGUS MANDO, SP
NIP.19750221 200212 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN l1I
BIDANG PERIKANAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
| I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi perikanan 1 Jumlah Total Produksi perikanan 1940 485 | 485 | 485 485 | 350| 395| 605 1.350,00 69,59
tangkap tangkap (ton)
2 |Meningkatnya produksi perikanan | 2 Jumlah Total Produksi Perikanan 126 32| 30| 32 32 - - - -
budidaya Budidaya (Ton)
3 |Meningkatnya fasilitasi pengolahan | 3 Jumlah Kelompok yang 4 - 2 2 - - - 4 4,00 100
dan pemasaran hasil perikanan mendapat fasilitasi pengolahan
dan pemasaran hasil perikanan
4 Cakupan bina kelompok nelayan 75 | 35 ) 40 } } ) } }
(%)

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

NIP.19680616 199703 2005

Palu, 29 September 2023

KEPALA BIDANG

PERIKANAN

MADYAWATI, MY., S.Pi




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN l1I
BIDANG PETERNAKAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %

1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 2 4 2 2 2 4,00 40,00
produktivitas peternakan fasilitasi bantuan peternakan

2 |Terkendalinya kesehatan hewan 2 Persentase penurunan kejadian -5 - - -5 - - - -
dan kesehatan masyarakat penyakit menular hewan (%)
veteriner kota palu

3 [Meningkatnya perizinan usaha 3 Jumlah pembinaan dan 2 1 1 - 1 1 2,00 100
peternakan pengawasan ijin usaha

peternakan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si

NIP.197202212002122005

Palu, 29 September 2023
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN

Ir. VIKTOR
NIP.19670601 199703 1009




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN l1I
BIDANG TANAMAN PANGAN, HORTIKUTURA DAN PERKEBUNAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 4 4 2 4 4 8,00 80,00
produktivitas Hortikultura fasilitasi kegiatan hortikultura
2 |Meningkatnya produksi dan 2 Produktivitas Tanaman Pangan 5,63 - - 5,63 - - - -
produktivitas Tanaman Pangan dan (Kw/ha)
Perkebunan
3 Jumlah kelompok yang mendapat 4 2 2 - 4 4,00 100
fasilitasi kegiatan perkebunan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 29 September 2023
KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

WAHYUDIN, S.Pt., M.Si
NIP.19690417 199403 1 006




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN l1I
BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

. o Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
No Sasaran Program Indikator Kinerja g g P
I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya diversifikasi dn 1 Informasi Harga Pangan dan 13 3 3 4 3 3 3 9,00 69,23
ketahanan pangan masyarakat kota Neraca Bahan Makanan
Palu
2 Pemantauan Stok, Pasokan dan 12 3 3 3 3 3 3 9,00 75,00
Harga Pangan
3 Jumlah Cadangan Pangan 28 28 - - - - - - -
Pemerintah Kota Palu
2 |Menurunnya kejadian kerawanan 4 1 - - 1 - - - - -
pangan Jumlah Pengadaan, Pengelolaan

dan penyaluran cadangan pangan
pada kerawanan pangan kota
Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 29 September 2023
KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
DAN DISTRIBUSI PANGAN

Ir. NORMA AR., M.Si
NIP.19660601 199303 2011




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN l1I
BIDANG KONSUMSI DAN KEMANAN PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No

Target

Sasaran Program Indikator Kinerja

Target Triwulan

Realisasi Triwulan

\Y%

11 IV |Jumlah

Capaian
%

Meningkatnya diversifikasi dn 1 Jumlah Keluarga yang mengikuti 8
ketahanan pangan masyarakat kota peningkatan ketahanan pangan
Palu keluarga

2 Jumlah pemberdayaan kelompok 2
masyarakat dim
penganekaragaman konsumsi

pangan
3 3100
Konsumsi Energi (Kkal/Kap/Hari)

4 Konsumsi Protein 72,90
(Gram/Kap/Hari)

Meningkatnya Pengawasan 5 1
Jumlah Sarana Prasarana
Kemanan Pangan

Pengujian Mutu dan Keamanan
Pangan Segar Asal Tumbuhan
Daerah Kota Palu

4

4

0

3.100

72,90

- 8 8,00

- 1 1,00

100

50

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 29 September 2023
KEPALA BIDANG KONSUMSI
DAN KEAMANAN PANGAN

SAIYET, SP
NIP.19670918 200003 1004




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN l1I
SEKRETARIAT DINAS
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya Pelayanan 1 Nilai evaluasi LAKIP OPD Dinas BB BB
Penunjang OPD DPKP Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

2 Nilai evaluasi RB OPD Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 29 September 2023

HASAN., S.Sos, M.Adm. KP

SEKRETARIS,

NIP.19680810 199012 1001




Kegiatan
Hari / tanggal

Peserta

Hasil

NOTULENSI RAPAT
EVALUASI KINERJA BIDANG TEKNIS DAN SEKRETARIAT

Laporan Evaluasi Kinerja Bidang / Sekretariat Triwulan IV
27 Desember 2023

. Bidang Penyuluhan

. Bidang Perikanan

. Bidang Peternakan

. Bidang TPHP

. Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan
. Bidang Konsumsi dan Kemanan Pangan

. Sekretariat

N o b N

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Penyuluhan, realisasi Indikator Kinerja :
Jumlah Kelembagaan petani yang ditingkatkan kapasitasnya 120 %,
Terselenggaranya SL Kelompok Tani 100 %, Jumlah kelembagaan penyuluhan
yang ditingkatkan kapasitasnya 100%, Jumlah sarana prasarana penyuluhan
pertanian 100%, dan Cakupan bina kelompok tani 87 % dari Target yang
ditetapkan Tahun 2023.

Dari empat (4) indikator kinerja Bidang Perikanan, realisasi Indikator Jumlah
Produksi Perikanan Tangkap terealisasi 98,40%, Jumlah Kelompok yg mendapat
fasilitasi PHP Perikanan 100 %, Jumlah Produksi Perikanan Budidaya 101,37%,
dan Cakupan bina kelompok nelayan 90,91 % dari Target yang ditetapkan
Tahun 2023.

Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang Peternakan, realisasi Indikator Jumlah
Kelompok yang mendapat fasilitasi peternakan 100 %, Jumlah Pembinaan dan
Pengawasan ljin Peternakan 100% dan Persentase penurunan kejadian
penyakit hewan menular menurun 200%.

Dari tiga (3) indikator kinerja Bidang TPHP, realisasi indikator Jumlah kelompok
yang mendapat fasilitasi hortikultura 100 %, Jumlah kelompok yang mendapat
fasilitasi Perkebunan 100% dan produktivitas tanaman pangan 80,28 %

Dari Empat (4) indikator kinerja Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan,
realisasi indikator Informasi Harga pangan 100 %, Pemantauan Stok dan
Pasokan Pangan 100 %, Jumlah CPP Kot Palu 111 %, dan Jumlah pengelolaan
dan pengadaan cadangan pangan 100 % dari Target yang ditetapkan Tahun
2023.

Dari lima (5) indikator kinerja Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan yang
ada, realisasi Indikator Jumlah kelompok yang mengikuti Keg. Peningkatan
Ketahanan Pangan Keluarga 100 %, Jumlah Kelompok pemberdayaan dim
Penganekaragaman Pangan 100 %, Konsumsi energi 65,23 %, Konsumsi Protein
83,68 % dan Jumlah Sarpras Pengujian Mutu dan keamanan pangan segar asal
tumbuhan 100% dari target yang ditetapkan tahun 2023.



7 Dari Dua (2) indikator kinerja sekretariat yang ada, realisasi Indikator Nilai
Evaluasi Sakip B dan Nilai Evaluasi Reformasi Birokrasi adalah C dari target yang
ditetapkan pada Tahun 2023.

Rekomendasi 1 Bidang Peternakan dan TPH segera mendata kegiatan2 apa saja yang tdk bisa
diselesaikan di Tahun 2023 jika memungkinkan diluncurkan di 2024.

2 Semua bidang agar segera menyelesaikan perhitungan indikator kinerja sebagai
dasar perhitungan IKU OPD Tahun 2023.

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN IV

BIDANG PENYULUHAN

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il my{ w | m | v [lumlah %
1 |Meningkatnya Desiminasi Teknologi| 1 Jumiah Kelembagaan Fenyuluhant g it 2 3 - 5 5 100
Pertanian dan Perikanan Pertanian di Kecamatan dan Desa
yang Ditingkatkan Kapasitasnya
2 10 Kelp 2 5 2 3 3 4 10 100
Jumlah Kelembagaan Petani di
Kecamatan dan Desa yang
Ditingkatkan Kapasitasnya
3 5 unit 2 3 - 5 5 100
Jumlah Sarana dan Prasarana
Penyuluhan Pertanian
4 5 unit 2 3 - 2 3 5 100
Terbentuk dan Terselenggaranya
Sekolah Lapang Kelompok Tani
5 75% 25| 25 25 65 65,07 87
Cakupan Bina Kelompok Tani (%)

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 27 Desember 2023
KEPALA BIDANG
PENYULUHAN

AGUS MANDO, SP
NIP.19750221 200212 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN IV
BIDANG PERIKANAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
| I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi perikanan 1 Jumlah Total Produksi perikanan 1940 485 | 485 | 485 485 | 350| 395| 605 559 1.909,00 98,40
tangkap tangkap (ton)
2 |Meningkatnya produksi perikanan | 2 Jumlah Total Produksi Perikanan 126 32| 30 32 32 - - 128 127,73 101,37
budidaya Budidaya (Ton)
3 |Meningkatnya fasilitasi pengolahan | 3 Jumlah Kelompok yang 4 - 2 2 - - - 4 - 4,00 100
dan pemasaran hasil perikanan mendapat fasilitasi pengolahan
dan pemasaran hasil perikanan
4 Cakupan bina kelompok nelayan 75 | 35 ) 40 } } ) 68 68,18 90,91
(%)

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 27 Desember 2023
KEPALA BIDANG
PERIKANAN

MADYAWATI, MY., S.Pi
NIP.19680616 199703 2005




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN IV
BIDANG PETERNAKAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v I Il i IV [Jumlah %

1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 2 4 2 2 2 6 10,00 100,00
produktivitas peternakan fasilitasi bantuan peternakan

2 |Terkendalinya kesehatan hewan 2 Persentase penurunan kejadian -5 - - -5 - - -200 (200,00) 4.000,00
dan kesehatan masyarakat penyakit menular hewan (%)
veteriner kota palu

3 [Meningkatnya perizinan usaha 3 Jumlah pembinaan dan 2 1 1 - - 1 1 - 2,00 100
peternakan pengawasan ijin usaha

peternakan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 27 Desember 2023
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN

Ir. VIKTOR
NIP.19670601 199703 1009




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN IV
BIDANG TANAMAN PANGAN, HORTIKUTURA DAN PERKEBUNAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
Il 1 v I Il i IV [Jumlah %
1 |Meningkatnya produksi dan 1 Jumlah kelompok yang mendapat 10 4 4 2 4 4 2 10,00 100,00
produktivitas Hortikultura fasilitasi kegiatan hortikultura
2 |Meningkatnya produksi dan 2 Produktivitas Tanaman Pangan 5,63 - - 5,63 - - 4,52 4,52 80,28
produktivitas Tanaman Pangan dan (Kw/ha)
Perkebunan
3 Jumlah kelompok yang mendapat 4 2 2 - - 4 - 4,00 100
fasilitasi kegiatan perkebunan

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 27 Desember 2023
KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

WAHYUDIN, S.Pt., M.Si
NIP.19690417 199403 1 006




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN IV
BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

. o Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
No Sasaran Program Indikator Kinerja g g P
I i v | I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya diversifikasi dn 1 Informasi Harga Pangan dan 13 3 3 4 3 3 3 4 13,00 100,00
ketahanan pangan masyarakat kota Neraca Bahan Makanan
Palu
2 Pemantauan Stok, Pasokan dan 12 3 3 3 3 3 3 3 12,00 100,00
Harga Pangan
3 Jumlah Cadangan Pangan 28 28 - - - - - 31 31,00 111
Pemerintah Kota Palu
2 |Menurunnya kejadian kerawanan 4 1 - - 1 - - - 1 1,00 100
pangan Jumlah Pengadaan, Pengelolaan

dan penyaluran cadangan pangan
pada kerawanan pangan kota
Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 27 Desember 2023
KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
DAN DISTRIBUSI PANGAN

Ir. NORMA AR., M.Si
NIP.19660601 199303 2011




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN IV
BIDANG KONSUMSI DAN KEMANAN PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja

Target

Target Triwulan

Realisasi Triwulan

\Y%

I 11 IV |Jumlah

Capaian
%

Meningkatnya diversifikasi dn
ketahanan pangan masyarakat kota
Palu

Meningkatnya Pengawasan
Kemanan Pangan

Jumlah Keluarga yang mengikuti
peningkatan ketahanan pangan
keluarga

Jumlah pemberdayaan kelompok
masyarakat dim
penganekaragaman konsumsi
pangan

Konsumsi Energi (Kkal/Kap/Hari)
Konsumsi Protein
(Gram/Kap/Hari)

Jumlah Sarana Prasarana
Pengujian Mutu dan Keamanan
Pangan Segar Asal Tumbuhan
Daerah Kota Palu

3100

72,90

4

4

0

3.100

72,90

- 8 - 8,00

- 1 1 2,00

2.022

2.022,00

61,00

- - 1 1,00

100

100

65,23

83,68

100

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
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DAN KEAMANAN PANGAN

SAIYET, SP

NIP.19670918 200003 1004




LAPORAN EVALUASI KINERJA TRIWULAN IV
SEKRETARIAT DINAS
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN KOTA PALU TAHUN 2023

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Target Triwulan Realisasi Triwulan Capaian
I i v I i v Jumlah %
1 |Meningkatnya Pelayanan 1 Nilai evaluasi LAKIP OPD Dinas BB BB B B BAIK
Penunjang OPD DPKP Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu
2 Nilai evaluasi RB OPD Dinas B B C C Cukup

Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kota Palu

KEPALA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KOTA PALU,

ASHARRINI MASTURA, SE.,M.Si
NIP.197202212002122005

Palu, 27 Desember 2023

SEKRETARIS,

SAIYET, SP
NIP.19670918 200003 1004




	LAKIP DINAS PERTANIAN 2023.pdf (p.1-108)
	LAKIP DINAS PERTANIAN 2023.pdf (p.1-108)
	LAKIP DPKP 2023.pdf (p.1-91)
	LAKIP DPKP 2023.pdf (p.1-84)
	COVER.pdf (p.1)
	LAKIP DPKP 2023.pdf (p.2-84)
	DAFTAR ISI.pdf (p.1-7)
	Laporan LAKIP 2023 DPKP.pdf (p.8-28)
	PK 2023.pdf (p.29-51)
	PK II-2023.pdf (p.1-2)
	PK III-2023.pdf (p.3-19)
	PK IV 2023.pdf (p.20-23)

	Pohon Kinerja 2023.pdf (p.52)
	CASCADING.pdf (p.53-55)
	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3

	Cross Cutting Penganggaran 2023.pdf (p.56)
	SK Perubahan IKU.pdf (p.57-59)
	SK LAKIP 2023.pdf (p.60-63)
	RTL LHE.pdf (p.64)
	Lap ev kinerja bidang.pdf (p.65-72)
	Dokumentasi Lakip 2023.pdf (p.73-76)
	Pembatas Lampiran.pdf (p.77-84)


	Juknis Evaluasi Kinerja.pdf (p.85-90)
	Lamp Juknis Ev Kinerja E2.pdf (p.1)
	Lamp Juknis Ev Kinerja E3-4.pdf (p.2-5)
	Lamp Form Ev Kinerja.pdf (p.6)


	Dokumentasi Program Unggulan 2023.pdf (p.92-100)


	Laporan Evaluasi Kinerja Triwulan.pdf (p.109-141)
	Notulensi TW1.pdf (p.1)
	Evaluasi Kinerja TW1.pdf (p.2-9)
	Notulensi TW2.pdf (p.10)
	Evaluasi Kinerja TW2.pdf (p.2-9)
	Notulensi TW3.pdf (p.19)
	Evaluasi Kinerja TW3.pdf (p.2-9)
	Notulensi TW4.pdf (p.28-29)
	Evaluasi Kinerja TW4.pdf (p.3-10)


